


เอกสารแนบ X 

 

วิธีปฏิบัติในการเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส Inventech Connect 

ผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะท่ีประสงคจะเขาประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสดวยตนเอง สามารถดำเนินการไดตามข้ันตอนการยื่นแบบคำรอง

เขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ดังน้ี  

  ข้ันตอนการยื่นแบบคำรองเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

1. ยื่นแบบคำรองเขารวมประชุมผาน Web browser ใหเขาไปท่ี  https://serv.inventech.co.th/BEC255739R/#/homepage 

หรือสแกน QR Code น้ี เพ่ือเขาสูระบบ                   และดำเนินการตามข้ันตอนดังภาพ  

2. สำหรับผูถือหุนท่ีประสงคจะเขารวมประชุมดวยตนเอง หรือโดยผูรับมอบฉันทะท่ีไมใชกรรมการบริษัทฯ ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ระบบลง 

ทะเบียนยื่นแบบคำรองจะเปดใหดำเนินการตัง้แต่วนัท่ี 18 เมษายน 2568 เวลา 08:30 น. โดยระบบจะปิดการลงทะเบียนวนัท่ี 25 เมษายน 

2568 จนกวา่จะปิดการประชุม 

 

การมอบฉันทะใหกรรมการของบริษัทฯ 

หากกรณผีูถือหุนท่ีประสงคจะมอบฉันทะใหกรรมการของบริษัทฯ สามารถยื่นแบบคำรองผานสื่ออิเลก็ทรอนิกสไดตามข้ันตอนท่ีกำหนด 

หรือจัดสงหนังสือมอบฉันทะ พรอมเอกสารประกอบ มายังบริษัทฯ ทางไปรษณีย ตามท่ีอยูขางลางน้ี โดยเอกสารจะตอง มาถึงบริษัทฯ 

ภายในวนัท่ี 23 เมษายน 2568 เวลา 17.00 น. 

 ท่ีอยู่ บรษัิท บีอีซี เวลิด์ จํากัด (มหาชน) 
  สํานักเลขานุการบริษัท  
  เลขท่ี 3199 อาคารมาลีนนท์ ทาวเวอร ์ชัน้ 30 ถนนพระรามส่ี  
  แขวงคลองตัน เขตคลองเตย  
  กรงุเทพฯ 10110 

 

3. ระบบประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสจะเปดใหเขาระบบไดในวันที่ 25 เมษายน 2568 เวลา 12:00 น. (ก่อนเปิดประชุม 2 ชั่วโมง) 

โดยผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะใช Username และ Password ที่ไดรับและปฏิบัติตามคูมือการใชงานในระบบ 

 

หากพบปญหาในการใชงาน สามารถติดตอ Inventech Call Center 

02-460-9227 

 
@inventechconnect 

ให้บรกิารระหวา่งวนัท่ี 18 – 25 เมษายน 2568  เวลา 08.30 – 17.30 น. 
(เฉพาะวันทําการ ไม่รวมวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ์) 

แจงปญหาการใชงาน 

1 คลิกลิงก URL หรือสแกน QR Code จากหนังสือเชิญประชุม 

 2 เลือกประเภทในการยื่นแบบคำรอง เพ่ือทำรายการ 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

3 รออีเมลจากเจาหนาท่ีแจงรายละเอียดขอมูลการประชุมและ  

รหัสผานเขาใชงาน 

 

** หากตองการรวมบัญชีผูใชใหทำรายการ ดวยอเีมลและเบอรโทรศัพทเดียวกัน ** 

 

ขั้นตอนที่ 1 กรอกขอมูล ขอมูลผูถือหุน 

ขั้นตอนที่ 2 กรอกขอมูลสำหรับยืนยันตัวตนผูถือหุน 

ขั้นตอนที่ 3 ยืนยันตัวตนผาน OTP 

ขั้นตอนที่ 4 ทำรายการสำเร็จ ระบบจะแสดงขอมูลผูถือหุนอีกครั้ง 

เพ่ือตรวจสอบความถูกตองของขอมูล 

@inventechconnect 

https://serv.inventech.co.th/BEC255739R/#/homepage
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คูมือและวิดีโอการใชงาน Inventech Connect 

คูมือและวิดีโอการใชงานระบบ Inventech Connect 

หากตองการยกเลิกการลงคะแนนเสียงลาสุด กรุณากดปุม “ยกเลิกการลงคะแนน” (ซ่ึงหมายความวา ผลคะแนนลาสุดของทานจะ

เทากับการไมออกเสียงลงคะแนน หรือผลคะแนนของทานจะถกูนาํไปรวมกับคะแนนเสียงท่ีการประชุมกําหนด) โดยทานสามารถแกไข

การออกเสียงลงคะแนนไดจนกวาระบบจะปดรับการลงคะแนนเสยีงในวาระนั้นๆ 

ข้ันตอนการลงทะเบียนเพ่ือเขารวมประชุม (e-Register) และข้ันตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting) 

 กรอกอีเมลและรหัสผานท่ีไดรับจากอีเมล หรือขอรหัส OTP  1 

กดปุม “ลงทะเบียน” โดยคะแนนเสียงจะถูกนับเปนองคประชุม 

 

2 

กดปุม “เขารวมประชุม” จากนั้นกดปุม “รับทราบ” 

 

3 

เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทกำหนด 

 

4 

กดปุม “ลงคะแนน” 

 

5 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค 

 

6 

ระบบจะแสดงผลลัพธการลงคะแนนเสียงลาสุดท่ีไดทําการเลือก

ลงคะแนน 

 

7 

ข้ันตอนการถามคำถามผานระบบ Inventech Connect 

 

1 การสอบถามคำถาม 
 การพิมพคำถาม และกด “สงคำถาม” 

2 การถามผานภาพและเสียง 
 กดปุม “สอบถามผานภาพและเสียง”  

 กดปุม “ตกลง” เพ่ือยืนยันการจองคิว 
  รอผูดำเนินการประชุมจัดลำดับคิวในการถามคำถาม

กอนท่ีทานจะสามารถเปดไมโครโฟนและกลองตอไป 

เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทกำหนด 

 กดปุม “คำถาม” 

*หมายเหตุ การทำงานของระบบประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส และระบบ Inventech Connect ขึ้นอยูกับระบบอินเทอรเน็ตที่รองรับของผูถือหุนหรือผูรับ

มอบฉันทะ รวมถึงอุปกรณ และ/หรือ โปรแกรมของอุปกรณ กรณุาใชอุปกรณ และ/หรือโปรแกรมดงัตอไปน้ีในการใชงานระบบ 

 1. ความเร็วของอินเทอรเน็ตที่แนะนำ 

     - High Definition Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเน็ตที่ 2.5 Mbps (ความเร็วอินเทอรเน็ตทีแ่นะนำ) 

     - High Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเน็ตที่ 1.0 Mbps 

     - Standard Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเน็ตที ่0.5 Mbps 

 2. อุปกรณที่สามารถใชงานได 

     - โทรศัพทเคลื่อนที่/อุปกรณแทป็เล็ต ระบบปฏบิัติการ iOS หรือ Android 

     - เครื่องคอมพิวเตอร/เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค ระบบปฏบิัติการ Windows หรือ Mac 

 3. อินเทอรเน็ตเบราวเซอร Chrome (เบราวเซอรที่แนะนำ) / Safari / Microsoft Edge ** โดยระบบไมรองรบั Internet Explorer 
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ผังแสดงข้ันตอนการเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (e-Meeting) 

 

   ผูทำรายการ ระบบ Inventech Connect เจาหนาที่ตรวจสอบ 

 
สแกน QR code จากหนังสือเชิญประชุม 

หรือลิงกจากเว็บไซต 

 

 
กรอกขอมูลยื่นแบบคำรอง 

ผานระบบ e-Request 

 

 สงแบบคำรอง 

 
แจงอีเมล 

“ตอบกลับแบบคำรองและกำลังดำเนินการ” 

 

 
ตรวจสอบและ

อนุมัติเอกสาร

แบบคำรอง 

  แจงอีเมล “ปฎิเสธแบบคำรอง” 

 

 แกไขขอมูลและแนบเอกสารเพ่ิมเติม 

 

 

แจงอีเมล “การอนุมัติแบบคำรอง”  

โดยจะไดรับ รหัสผานและลิงก 

สำหรับลงทะเบียนเพ่ือเขารวมประชุม 

 

 
กดลิงก “ลงทะเบียน” กรอกชื่อผูใชและรหัสผาน 

เพ่ือเขารวมประชุมผานระบบ e-Register 

 จำนวนหุนจะถูกนับเปนองคประชุม 

 
รับชมถายทอดสดและ 

ลงคะแนนเสียงผานระบบ e-Voting 

 

ไมผานการอนุมัติ 

ผานการอนุมัต ิ
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เงื่อนไขการใชงานระบบ 
กรณีรวมบัญชี / การเปลี่ยนบัญช ี

 กรณียื่นแบบคำรองหลายรายการ โดยใชอีเมลและเบอรโทรศัพทเดียวกัน ระบบจะรวมบัญชีผูใชงานให หรือในกรณีท่ีผูใชงานมีมากกวา 

1 บัญชี สามารถกดปุม “เปลีย่นบัญชี” เพ่ือเขาใชงานบัญชีอ่ืน โดยบัญชีกอนหนาจะยังถูกนับเปนฐานในการประชุม 

กรณีออกจากการประชมุ 

 ผูเขารวมประชุมสามารถกดปุม “ลงทะเบียนออกจากองคประชุม” คะแนนเสยีงของทาน จะถูกนำออกจากฐานคะแนนในทุกวาระท่ียัง

ไมไดดำเนินการ 
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บริ ษัท  บีอีซี  เ วิลด์  จํากัด  (มห าชน)  
เอกสารประกอบการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจําปี  2568                                                      

 

 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 

 
               วนัท่ี  7 มีนาคม 2568 

เรือ่ง   ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2568 

เรยีน  ท่านผู้ถือหุ้น  
   บรษัิท บีอีซี เวลิด์ จํากัด (มหาชน) 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย เอกสารประกอบการเข้าประชุม 
   1. คําแนะนํา วธีิการ และขัน้ตอนการเข้ารว่มประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
   2. คําชีแ้จง เรื่อง เอกสารและหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้น หรือผู้แทนของของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้า

รว่มประชุม เพื่อลงทะเบียนและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
   3. ข้อบังคับบรษัิทเก่ียวกับการประชุมผู้ถือหุ้น  
   4. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข และแบบ ค 
   

   ด้วยบริษัท บีอีซี เวลิด์ จํากัด (มหาชน)  จะจัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2568   ในวนัศกุรท่ี์ 
25 เมษายน 2568 เวลา 14.00น. โดยเป็นการจัดประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์เท่าน้ัน เพื่อพิจารณาเรือ่งต่างๆ 
ตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปน้ี 

วาระท่ี 1: คณะกรรมการเสนอรายงานของคณะกรรมการเพื่อทราบ 

วัตถุประสงค์และเหตุผล: ข้อบังคับของบรษัิทฯ กําหนดให้ท่ีประชุมสามัญประจําปี พิจารณารบัทราบ
รายงานประจําปีของคณะกรรมการ ท่ีเสนอต่อท่ีประชุมเก่ียวกับการดําเนินกิจการในรอบปีท่ีผ่านมา - 
รายงานคณะกรรมการเก่ียวกับกิจการของบริษัทฯในรอบปี 2567 ได้แสดงไวใ้นรายงานประจําปี แบบ 56-1 
One Report 2567 ซึ่งได้จัดส่ง QR Code ให้แก่ผู้ถือหุ้น พร้อมกับหนังสือนัดประชุมในครัง้น้ี และเพื่อ
ความสะดวกของผู้เข้าร่วมประชุมฯ จึงได้คัดรายงานฯดังกล่าวแสดงไวเ้ป็นเอกสารประกอบการประชุม
วาระท่ี 1  

ความเห็นคณะกรรมการ:  เห็นสมควรเสนอรายงานของคณะกรรมการ เก่ียวกับกิจการของบริษัทฯ ใน
รอบปี 2567 เพื่อให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจําปี 2568 รับทราบ 

การลงมติ: วาระน้ีเป็นการแจ้งเพื่อทราบ จึงไม่ต้องมีการลงมติ 

วาระท่ี 2: พิจารณาอนุมัติงบการเงิน สําหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567  
และรับทราบรายงานของผู้สอบบัญชี 

วัตถุประสงค์และเหตุผล: ข้อบังคับของบรษัิทฯ กําหนดให้คณะกรรมการต้องดําเนินการจัดทํางบแสดง
ฐานะการเงินและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วนัสิน้สุดของรอบปีบัญชีของบรษัิทฯ ให้ผู้สอบบัญชีตรวจสอบ 
แสดงความเห็นให้เสร็จสิน้ และให้ทัง้คณะกรรมการตรวจสอบและกํากับความเส่ียง และคณะกรรมการ
บรษัิทพิจารณาสอบทาน ก่อนนําเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจําปี เพื่อพิจารณา
อนุมัติ โดยงบการเงินสําหรบัปีสิน้สุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และรายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
รวมทัง้คําอธิบายและการวเิคราะห์ของฝ่ายจัดการ ได้แสดงไวใ้นรายงานประจําปี แบบ 56-1 One Report 
2567 ของบริษัทฯ  ซึ่งได้จัดส่ง QR Code ให้แก่ผู้ถือหุ้น พร้อมกับหนังสือนัดประชุมในครัง้น้ี  

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบและกํากับความเส่ียง: คณะกรรมการตรวจสอบฯ ได้พิจารณางบ
การเงินประจําปีของบรษัิทและงบการเงินรวมของบรษัิทและบริษัทย่อย สําหรบัปีสิน้สุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 
2567 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีแล้ว  เห็นวา่ งบการเงินมีการเปิดเผยข้อมูลเพียงพอตาม
หลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป  เห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบรษัิท เพื่อพิจารณาเสนอต่อท่ี
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 เพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป     
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ความเห็นคณะกรรมการ:   คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นวา่   ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นสมควรอนุมัติงบ
การเงิน สําหรับปีสิน้สุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งผู้สอบบัญชีได้ทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นโดย
ไม่มีเง่ือนไขไวแ้ล้ว และรบัทราบรายงานของผู้สอบบัญชีดังกล่าว 

การลงมติ: วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมาก ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นท่ีมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 3:  พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินกําไรสุทธิเป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และจ่ายเงิน�นผลสําหรับผลการ
ดําเนิน งาน ปี 2567-งวดหลัง 

วัตถุประสงค์และเหตุผล:  ข้อบังคับของบรษัิทฯ กําหนดให้บรษัิทต้องจัดสรรกําไรสุทธิประจําปีส่วนหน่ึง
ไวเ้ป็นทุนสํารองตามกฎหมายไม่น้อยกวา่รอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน และการจ่ายเงิน�นผลให้จ่ายจาก
เงินกําไร ในกรณีท่ีบรษัิทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงิน�นผล การจ่าย�นผลต้องได้รับอนุมัติ
จากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น คณะกรรมการอาจประกาศจ่ายเงิน�นผลระหวา่งกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครัง้คราว 
เม่ือคณะกรรมการเห็นวา่บริษัทมีผลกําไรสมควรพอท่ีจะทําเช่นน้ันได้ เม่ือคณะกรรมการประกาศจ่ายเงิน
�นผลระหวา่งกาล ให้คณะกรรมการรายงานให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป  

นโยบายการจ่ายเงิน�นผลของบริษัทฯ: “บริษัทมีนโยบายจ่ายเงิน�นผล ในอัตราไม่ตํ่ากวา่ร้อยละ 50 
ของกําไรสุทธิท่ีเป็นส่วนของผู้ถือหุ้นของบรษัิทฯ ตามท่ีแสดงในงบการเงินรวมหลังหักสํารองตาม
กฎหมายและสํารองอ่ืนๆในแต่ละปี ทัง้น้ี การจ่ายเงิน�นผลจะขึน้อยู่กับสภาวะเศรษฐกิจ และสภาวะ
การตลาด สถานะเงินสดของบริษัท และแผนการลงทุนต่างๆในอนาคต” 

บรษัิทฯ ได้ จัดสรรทุนสํารองตามกฎหมายจํานวน 200,000,000บาท (สองร้อยล้านบาท) เท่ากับรอ้ยละ 10 
ของทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ตามท่ีกฎหมายและข้อบังคับของบรษัิทฯ กําหนดไวค้รบถ้วนแล้ว  

ในระหวา่งปี 2567 บริษัทมีการจ่ายเงิน�นผลระหวา่งกาลปี 2567 ไปแล้ว ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการ
บรษัิท ครัง้ท่ี 8/2567 ประชุมเม่ือวนัท่ี 9 สิงหาคม 2567 ซึ่งมีมติให้จ่ายเงิน�นผลสําหรับผลการดําเนินงาน
ของบริษัทฯ งวด 6 เดือนแรกของปี 2567 กลุ่มบีอีซี เวลิด์ มีผลการดําเนินงานเป็นกําไรสุทธิท่ีเป็นส่วนของ
ผู้ถือหุ้นของบีอีซี เวลิด์ ท่ีแสดงในงบการเงินรวม จํานวน  85,625,586บาท (แปดสิบห้าล้านหกแสนสอง
หม่ืนห้าพันห้ารอ้ยแปดสิบหกบาท) จึงได้มีมติอนุมัติจ่าย เงิน�นผลระหวา่งกาลงวด 6เดือนแรกของปี 
2567 ให้แก่ผู้ถือหุ้นจํานวน 2,000,000,000 หุ้น (สองพันล้านหุ้น) ในอัตราหุ้นละ 0.04บาท (ส่ีสตางค์ต่อ
หุ้น) รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 80,000,000บาท (แปดสิบล้านบาท) ซึ่งคิดเป็นรอ้ยละ 93.43 ของกําไรสุทธิ งวด 6 
เดือนแรก ของปี 2567 จากผลการดําเนินงานส่วนท่ีเป็นของบรษัิทฯ ตามงบการเงินรวม โดยบรษัิทฯได้
จ่ายเงิน�นผลระหวา่งกาลไปแล้วเมื่อวันท่ี 5 กันยายน 2567 ท่ีผ่านมา;    

สําหรบัปี 2567 กลุ่มบีอีชี เวลิด์ มีผลการดําเนินงานเป็นกําไรสุทธิท่ีเป็นส่วนของผู้ถือหุ้นของบีอีซี เวลิด์ ท่ี
แสดงในงบการเงินรวม จํานวน 96,284,347บาท (เก้าสิบหกล้านสองแสนแปดหมื่นส่ีพันสามร้อยส่ีสิบเจ็ด
บาท) และแสดงกําไรสะสมท่ียังไม่ได้จัดสรรยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567  ในงบการเงินรวม 
เป็นจํานวนเงิน  2,705,173,144บาท (สองพันเจ็ดรอ้ยห้าล้านหน่ึงแสนเจ็ดหมื่นสามพันหน่ึงรอ้ยส่ีสิบส่ี
บาท) โดยท่ีงบการเงินเฉพาะของบรษัิท เป็นขาดทุนสุทธิจํานวนเงิน 114,841,964บาท (หน่ึงรอ้ยสิบส่ี
ล้านแปดแสนส่ีหม่ืนหน่ึงพันเก้ารอ้ยหกสิบส่ีบาท) และแสดงกําไรสะสมท่ียังไม่ได้จัดสรรยอดคงเหลือ ณ 
วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 เป็นจํานวนเงิน 3,895,022,208 บาท (สามพันแปดรอ้ยเก้าสิบห้าล้านสองหมื่นสอง
พันสองร้อยแปดบาท) 

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการบรษัิทพิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือ
หุ้นประจําปี 2568 ให้พิจารณาจัดสรรเงินกําไรปี 2567 เป็นเงิน�นผลงวดหลังอีก 0.04บาทต่อหุ้น (ส่ี
สตางค์ต่อหุ้น) เป็นจํานวนเงินรวม 80,000,000บาท (แปดสิบล้านบาท) โดยเสนอให้จ่ายเงิน�นผลจาก
กําไรสะสมของกิจการท่ีต้องเสียภาษีเงินได้นิติบุคคลในอัตราร้อยละ 20; และเสนอให้กําหนดรายช่ือผู้ถือ
หุ้นท่ีมีสิทธิรับเงิน�นผล สําหรับผลการดําเนินงานปี 2567 งวดหลัง (Record Date) ในวันพุธท่ี 7 
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พฤษภาคม 2568 และเสนอให้จ่ายวนัพฤหัสบดีท่ี 22 พฤษภาคม 2568; โดยเงิน�นผลท่ีเสนอจ่ายในครัง้น้ี 
เม่ือรวมกับเงิน�นผลระหวา่งกาล ท่ีได้จ่ายไปเม่ือวนัท่ี 5 กันยายน 2567 ในอัตรา 0.04บาทต่อหุ้น (ส่ีสตางค์
ต่อหุ้น) รวมทัง้ปีจ่ายในอัตรา 0.08บาทต่อหุ้น (แปดสตางค์ต่อหุ้น) หรอืคิดเป็นจํานวนเงินรวม 
160,000,000 บาท (หน่ึงรอ้ยหกสิบล้านบาท) ซึ่งเท่ากับรอ้ยละ 166.17ของกําไรสุทธิท่ีเป็นส่วนของผู้ถือหุ้น
ของบีอีซี เวลิด์ท่ีแสดงในงบการเงินรวม 

อน่ึง เม่ือหักเงิน�นผลงวดหลังน้ี จะคงเหลือเป็นเงินกําไรสะสมท่ียังไม่จัดสรรในงบการเงินเฉพาะของ
บรษัิทฯ อีกจํานวน 3,815,022,208 บาท (สามพันแปดร้อยสิบห้าล้านสองหมื่นสองพันสองร้อยแปดบาท) 
และเหลืออีก 2,625,173,144 บาท (สองพันหกรอ้ยยี่สิบห้าล้านหน่ึงแสนเจ็ดหมื่นสามพันหน่ึงร้อยส่ีสิบส่ี
บาท) ในงบการเงินรวม  

การลงมติ: วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นท่ีมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 4: พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกตามวาระ  

วัตถุประสงค์และเหตุผล:  ตามท่ีมาตรา 71 แห่งพ.ร.บ. บรษัิทมหาชนฯ และข้อบังคับของบริษัทฯ 
กําหนดให้บริษัทฯ มีคณะกรรมการของบรษัิทฯ จํานวนไม่น้อยกวา่ 5คน และกําหนดให้ 1 ใน 3 ของ
กรรมการออกจากตําแหน่งในการประชุมสามัญประจําปีทุกครัง้โดยให้กรรมการท่ีอยู่ในตําแหน่งนานท่ีสุด 
เป็นผู้ออกจากตําแหน่งก่อน และกรรมการซึ่งพ้นจากตําแหน่งอาจได้รบัเลือกเข้ารับตําแหน่งอีกก็ได้ 

ปี 2568 มีกรรมการท่ีครบกําหนดวาระการดํารงตําแหน่ง รวม 4 คน ประกอบด้วย กรรมการท่ีเป็นผู้บรหิาร 
1 คน และกรรมการอิสระ จํานวน 3 คน ท่ีครบกําหนดออกตามวาระในปีน้ี  ได้แก่ 
(1)  นายสมชัย บุญนําศิร ิ   -  กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการ 
               ประธานกรรมการตรวจสอบและกํากับความเส่ียง          
(2) นายชาญศักด์ิ เฟ่ืองฟู   - กรรมการอิสระ 
(3)   นางสุดจิต ทิวารี     - กรรการอิสระ 
(4)   นางสาวปิยวดี มาลีนนท์ - กรรมการท่ีเป็นผู้บรหิาร 

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน (“คณะกรรมการสรรหาฯ”) พิจารณาตามหลักเกณฑ์การ
สรรหาแล้วเหน็วา่ กรรมการท่ีครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระในปีน้ีทัง้ 4 คน เป็นบุคคลซึ่งมี
คุณสมบัติครบถ้วนและไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม พ.ร.บ.บริษัทมหาชนฯ และไม่มีประวตัิการกระทํา
ความผิดตาม พ.ร.บ.หลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ฯ เป็นผู้ทรงคุณวฒุิ มีความรูแ้ละประสบการณ์ มี
ความเข้าใจในธุรกิจเป็นอย่างดี อันจะยังประโยชน์แก่บริษัทเป็นอย่างยิ่ง  ที่ผ่านมาได้ปฏิบัติหน้าท่ีด้วย
ความรบัผิดชอบ มีความระมัดระวงั และซื่อสัตย์สุจรติ เป็นไปตามกฎหมายหลักเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง 
ข้อบังคับของบรษัิท วตัถุประสงค์ และมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น; โดยกรรมการอิสระมีคุณสมบัติครบถ้วนตาม
นิยามกรรมการอิสระของบริษัท;  และเน่ืองจากข้อบังคับของบรษัิทฯ มิได้ห้ามมิใหเ้ลือกกรรมการท่ีออก
จากตําแหน่งตามวาระกลับเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการต่อไปตามเดิม คณะกรรมการสรรหาฯ พิจารณา
แล้วเห็นควรเสนอช่ือ กรรมการเดิมท่ีครบกําหนดต้องออกจากตําแหน่งตามวาระในปีน้ีทัง้ 4 คน ต่อท่ี
ประชุมคณะกรรมการบรษัิท เพื่อพิจารณาเสนอช่ือกรรมการท่ีครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระใน
ปีน้ี ทัง้ 4 คน ต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 เพื่อพิจารณาเลือกตัง้กลับเข้าเป็นกรรมการบรษัิท
ฯต่อไปอีกวาระหน่ึง; ข้อมูลและประวตัิของบุคคลท่ีได้รบัการเสนอช่ือเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท 
และนิยามกรรมการอิสระของบรษัิท   ปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุมวาระท่ี 4      

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการพิจารณาความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกําหนด
ค่าตอบแทนแลว้ เห็นวา่ บุคคลท่ีได้รบัการเสนอช่ือเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการ ในปีน้ี ทัง้ 4 คน เป็น
กรรมการรายเดิมของบรษัิทท่ีครบกําหนดวาระการดํารงตําแหน่งในปีน้ี ซึ่งทัง้ 4 คน ได้ผ่านกระบวนการ
พิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบและระมัดระวงัของคณะกรรมการบริษัทแล้ว เห็นวา่มีคุณสมบัติ
ครบถ้วน และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามท่ีกฎหมายกําหนด เป็นบุคคลผู้ทรงคุณวฒุิ มีความรูค้วามเข้าใจ 
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มีประสบการณ์ในธุรกิจส่ือ ธุรกิจผลิตและจัดหารายการและธุรกิจท่ีเก่ียวเน่ืองเป็นอย่างดี มีวิสัยทัศน์ท่ี
กวา้งไกล เป็นประโยชน์ต่อการดําเนินธุรกิจของกลุ่มบรษัิท ท่ีผ่านมาปฏิบัติหน้าท่ีกํากับดูแลกิจการ ด้วย
ความรบัผิดชอบ มีความระมัดระวงั และซื่อสัตย์สุจรติ เป็นไปตามกฎหมายหลักเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง 
ข้อบังคับของบรษัิท วตัถุประสงค์ และมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น; โดยกรรมการอิสระมีคุณสมบัติครบถ้วนตาม
นิยามกรรมการอิสระของบริษัท;   บุคคลท่ีได้รบัการเสนอช่ือทัง้ 4 คนในครัง้น้ี มีความเหมาะสม จึงเห็น
ควรเสนอให้ผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติเลือกตัง้ (1) นายสมชัย บุญนําศิร,ิ (2) นายชาญศักด์ิ เฟ่ืองฟู, (3) 
นางสุดจิต ทิวาร ีและ (4) นางสาวปิยวดี มาลีนนท์ กรรมการท่ีครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระในปี
น้ีทัง้ 4 คน กลับเข้าดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง  

การลงมติ: วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระท่ี 5: พิจารณากําหนดเงินค่าตอบแทนกรรมการสําหรับปี 2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล:    ข้อบังคับของบรษัิทฯ กําหนดให้กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี ซึ่งค่าตอบแทน ได้แก่ เงินเดือน เงินบําเหน็จ เบีย้ประชุม เบีย้เลีย้ง โบนัส สวสัดิการ หรอื
ผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอ่ืนทํานองเดียวกัน โดยท่ีบรษัิทฯได้จ่ายค่าตอบแทนกรรมการในรปู
เบีย้ประชุม และเงินบําเหน็จ    

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน:  คณะกรรมการสรรหาฯ ได้พิจารณาเสนออัตรา
ค่าตอบแทน และผลประโยชน์ของกรรมการบริษัท และกรรมการในคณะกรรมการชุดย่อย โดยคํานึงถึง
ความเหมาะสมและสอดคล้องกับบทบาท  ภาระหน้าท่ี และความรบัผิดชอบ �จจัยสภาพเศรษฐกิจ 
เป้าหมาย และผลการดําเนินงานของบริษัทโดยรวม  โดยค่าตอบแทนและผลประโยชน์อ่ืนของกรรมการ
บรษัิท และกรรมการชุดย่อย ต้องเหมาะสมกับหน้าท่ี และความรบัผิดชอบ โดยพิจารณาเปรยีบเทียบกับ
บรษัิทอ่ืนๆ ท่ีมีขนาดธุรกิจ สินทรพัย์และอยู่ในอุตสาหกรรมใกล้เคียงกัน ซึ่งท่ีผ่านมา บริษัทฯได้จ่าย
ค่าตอบแทนกรรมการในรูปเบีย้ประชุม และเงินบําเหน็จ  

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการได้พิจารณาตามความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและ
กําหนดค่าตอบแทน ถึงความเหมาะสมกับหน้าท่ี และขอบเขตหน้าท่ีความรบัผิดชอบ ความสมเหตุสมผล
และการปฏิบัติหน้าท่ีของกรรมการ รวมถึงความเหมาะสมกับประเภทธุรกิจ และการขยายตัวทางธุรกิจของ
บรษัิท โดยได้เปรยีบเทียบกับค่าตอบแทนของบรษัิทจดทะเบียนอ่ืนในอุตสาหกรรมเดียวกัน  หรอืท่ีมี
ขนาดเทียบเท่ากันแล้ว เห็นวา่ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นสมควรกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ สําหรบัปี 2568 เป็น
อัตราเดิมเท่ากับปีก่อน ดังน้ี 

ก.  เบีย้ประชุม: 
1.) กําหนดเงินเบีย้ประชุมสําหรบัการประชุมคณะกรรมการบรษัิทฯ แต่ละครัง้ เป็นดังน้ี  

- ประธานกรรมการ 30,000.-บาท (สามหมื่นบาท)  
- กรรมการท่านอ่ืน ท่านละ 20,000.-บาท (สองหม่ืนบาท) 

2.)  กําหนดเงินเบีย้ประชุมสําหรบัการประชุมคณะอนุกรรมการชุดต่างๆ แต่ละครัง้ ดังน้ี 
- ประธานคณะอนุกรรมการทุกชุด 25,000.-บาท (สองหมื่นห้าพันบาท)  
- กรรมการท่านอ่ืนในคณะอนุกรรมการทุกชุด ท่านละ 20,000.-บาท (สองหมื่นบาท) 

ข.  เงินบําเหน็จกรรมการ: เป็นจํานวนเงินรวม 18,000,000.-บาท (สิบแปดล้านบาท) เท่ากับปีก่อน โดย
ขอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้น มอบให้คณะกรรมการพิจารณาจัดสรรเงินบําเหน็จกรรมการจํานวนดังท่ีกล่าว
ตามความเหมาะสม 

ทัง้น้ี อัตราเงินค่าตอบแทนกรรมการท่ีเสนอสําหรบัปี 2568 น้ี เป็นอัตราท่ีได้รบัอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้
ถือหุ้น ปีก่อน หรือคิดเป็นอัตราการเปลี่ยนแปลง0.00%เม่ือเทียบกับปีก่อน  

การลงมติ:  วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงสองในสามของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นซึ่ง
มาประชุม 
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วาระท่ี 6: พิจารณาแต่งตัง้และกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีสําหรับปี 2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล:    เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน ซึ่งกําหนดให้ท่ีประชุม
สามัญประจําปีแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และกําหนดจํานวนเงินค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบรษัิทฯ ทุกปี ทัง้น้ี 
ในการแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีน้ันจะแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได้ 

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบและกํากับความเส่ียง  พิจารณาคัดเลือก 
เสนอแต่งตัง้หรือเลิกจ้างผู้สอบบัญชี และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของกลุ่มบรษัิท  ซึ่งท่ีประชุม
คณะกรรมการตรวจสอบฯ มีความเห็นรว่มกันท่ีจะเสนอช่ือ  

   (1)  ดร.วริชั อภิเมธีธํารง ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาตเลขท่ี 1378 และ/หรือ 
   (2)  นายชัยกรณ์ อุ่นปิติพงษา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3196 และ/หรอื  
   (3)  นายอภิรกัษ์ อติอนุวรรตน์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5202 และ/หรอื  
   (4)  นางสาวรตัน์ชรินทร ์เจรญิกิจไพเลิศ ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาตเลขท่ี 7037  

แห่ง บริษัท สํานักงาน ดร.วริชั แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จํากัด(“สํานักงาน ดร.วริัชฯ”)  ให้เป็นผู้สอบบัญชีของ
กลุ่มบริษัทสําหรับรอบปีบัญชี 2568 อีกปีหน่ึง; เน่ืองจากพิจารณาแล้วเห็นวา่ ผู้สอบบัญชีเป็นผู้มีคุณสมบัติ
เหมาะสม มีความรูค้วามสามารถ มีความชํานาญในวิชาชีพ มีผลการปฏิบัติงานท่ีผ่านมาเป็นท่ียอมรบัและ
น่าพอใจ ผู้สอบบัญชีมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความ เห็นต่องบการเงิน ผู้สอบบัญชีไม่มี
ความสัมพันธ์หรอืมีส่วนได้ส่วนเสียกับบรษัิทฯและบริษัทย่อย ผู้บรหิาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ท่ีเก่ียวข้อง
กับบุคคลดังกล่าว ตลอดจนไม่มีรายการท่ีอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทฯและ
บรษัิทย่อยแต่อย่างใด โดยท่ี นายชัยกรณ์ อุ่นปิติพงษา เป็นผู้สอบบัญชีรบัอนุญาตท่ีลงลายมือช่ือรบัรองงบ
การเงินของบริษัทฯ เริม่ตัง้แต่ปี 2565 ถึง�จจุบัน รวมเวลา 3 ปี 

ทัง้น้ี ก่อนนําเสนอค่าสอบบัญชีปี 2568 ขอแจ้งให้ท่านผู้ถือหุ้นรบัทราบเก่ียวกับ ค่าสอบบัญชีท่ีจ่ายจริง
สําหรบัปี 2567 เป็นยอดรวม 3,663,000บาท ตํ่ากวา่ยอดเงินท่ีได้รบัอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นประจําปี
2567 ท่ีอนุมัติไวท่ี้ 3,675,000บาท รวมจํานวน 12,000บาท เน่ืองจาก บริษัทฯ ขายเงินลงทุนในบรษัิทย่อย
คือ บริษัท บีอีซี อินเตอรเ์ทนช่ันแนล ดิสทรบิิวช่ัน จํากัด ให้กับบุคคลภายนอก ทําให้ค่าสอบบัญชีบางส่วน
ลดลง;  โดยบริษัทฯ ไม่มีค่าบรกิารอ่ืน (Non-Audit Fee) ท่ีจ่ายให้กับผู้สอบบัญชี  

   พรอ้มกันน้ี ได้เสนอค่าสอบบัญชี “กลุ่มบรษัิทฯ” สําหรบัปี 2568 ดังน้ี 
 ค่าสอบทาน และตรวจสอบบัญชี Audit Fee     (หน่วย:บาท) 
  
  

สําหรับปี 2568 (บาท) 
 (ปีท่ีเสนอ) 

ปี 2567 
(บาท) 

(+/-)บาท (+/-)% 

ค่าสอบบัญชีประจําปีของกลุ่มบีอีซี  3,407,000  3,663,000 (256,000) -6.99% 
แยกเป็น  
 -   ค่าสอบบัญชีในส่วนของบริษัทฯ 

1,450,000 1,450,000 - 0.00% 

 -   ค่าสอบบัญชีบริษัทในเครือ 1,957,000 2,213,000 (256,000) -11.57% 
ส่วนค่าสอบบัญชีสําหรบัปี 2568 น้ัน ผู้สอบบัญชีได้เสนอค่าสอบบัญชีของกลุ่มบริษัทบีอีซี เวลิด์ และบรษัิท
ย่อยทุกบรษัิท สําหรบัปี 2568 เป็นยอดเงินรวมทัง้สิน้ 3,407,000 บาท (สามล้านส่ีแสนเจ็ดพันบาท) ลดลง
จากท่ีจ่ายจรงิปี 2567 เป็นจํานวน 256,000 บาท (สองแสนห้าหม่ืนหกพันบาท) รวมลดลง 6.99%; โดยเป็น
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีในส่วนของบริษัทฯ จํานวน 1,450,000 บาท (หน่ึงล้านส่ีแสนห้าหม่ืนบาท) เท่ากับ
ปีก่อน และเป็นค่าสอบบัญชีของบริษัทในเครอืจํานวน 1,957,000บาท (หน่ึงล้านเก้าแสนห้าหม่ืนเจ็ดพัน
บาท) ซึ่งปรับลดค่าสอบบัญชีให้เหมาะสม ตามปรมิาณงานท่ีคาดวา่จะมีตามแผนธุรกิจปี 2568 
ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบและกํากับความเส่ียง: คณะกรรมการตรวจสอบฯ พิจารณาแล้วเห็นวา่ 
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีท่ีผู้สอบบัญชีเสนอมาในครัง้น้ีมีความเหมาะสม สอดคล้องกับปรมิาณงานท่ีคาดวา่
จะมีตามแผนธุรกิจปี 2568 ของกลุ่มบรษัิท   จึงเห็นควรเสนอค่าสอบบัญชีปี 2568 ต่อท่ีประชุม
คณะกรรมการบริษัท เพื่อนําเสนอความเห็นต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 เพื่อพิจารณา 
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ความเห็นคณะกรรมการ:  คณะกรรมการพิจารณาตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบฯแล้ว เห็น
วา่ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นสมควรอนุมัติแต่งตัง้  
(1) ดร.วิรชั อภิเมธีธํารง     ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาตเลขท่ี 1378 และ/หรอื  
(2) นายชัยกรณ์ อุ่นปิติพงษา    ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาตเลขท่ี 3196 และ/หรอื  
(3) นายอภิรกัษ์ อตอินุวรรตน์    ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาตเลขท่ี 5202 และ/หรอื  
(4) นางสาวรตัน์ชรินทร ์เจรญิกิจไพเลิศ  ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาตเลขท่ี 7037 
แห่งบรษัิทสํานักงาน ดร.วริัช แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จํากัด ให้เป็นผู้สอบบัญชีของกลุ่มบรษัิทฯ สําหรบัรอบ
ปีบัญชี 2568 อีกปีหน่ึง;  และท่ีประชุมผู้ถือหุ้นสมควรอนุมัติค่าสอบบัญชีของบรษัิทฯ และบรษัิทย่อยใน
กลุ่มบีอีซี สําหรบัปี 2568 จํานวนรวมทัง้สิน้  3,407,000 บาท (สามล้านส่ีแสนเจ็ดพันบาท) แยกเป็น
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีเฉพาะส่วนของบรษัิทฯ จํานวน 1,450,000 บาท (หน่ึงล้านส่ีแสนห้าหม่ืนบาท) 
และค่าสอบบัญชีบรษัิทในเครือจํานวน 1,957,000บาท (หน่ึงล้านเก้าแสนห้าหมื่นเจ็ดพันบาท) โดย
คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นวา่ ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีท่ีผู้สอบบัญชีเสนอมาในครัง้น้ีมีความ
เหมาะสม สอดคล้องกับปรมิาณงานท่ีคาดวา่จะมีตามแผนธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 
การลงมติ: วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของ  ผู้ถือหุ้น
ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
อน่ึง บริษัทฯ กําหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้ารว่มประชุม และออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมสามัญผู้

ถือหุ้นประจําปี 2568 (Record Date) ในวนัท่ี 7 มีนาคม 2568;  
จึงขอเรยีนเชิญท่านผู้ถือหุ้นของบรษัิทฯ เข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามวัน เวลาดังกล่าว

ข้างต้นโดยพร้อมเพรยีงกัน สําหรบัท่านผู้ถือหุ้นท่ีไม่สามารถเข้ารว่มประชุม บริษัทฯได้เตรยีมหนังสือมอบฉันทะ – 
ตามท่ีได้แนบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุมฯในครัง้น้ี, เพื่อโปรดพิจารณามอบฉันทะให้ผู้แทนเข้ารว่มประชุม และใช้
สิทธิออกเสียงลงคะแนนแทน ซึ่งอาจจะมอบฉันทะให้แก่กรรมการอิสระของบริษัทฯ โดยกรอกแบบและลงนามใน
หนังสือมอบฉันทะส่งกลับมายังบรษัิทฯ พร้อมทัง้เอกสารหลักฐานประกอบการมอบฉันทะให้ครบถ้วน ภายในวนัท่ี 23 
เมษายน 2568 ด้วย จักขอบคุณยิ่ง 

            ขอแสดงความนับถือ 
 

          (นายสมชัย บุญนําศิร)ิ  
                                  ประธานกรรมการ 
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รายงานคณะกรรมการ 

เรยีน   ท่านผู้ถือหุ้น  
     บรษัิท บีอีซี เวลิด์  จํากัด (มหาชน) 

ปี พ.ศ. 2567 บรษัิท บีอีซี เวลิด์  จํากัด (มหาชน) หรอื (“กลุ่มบีอีซี” หรอื “บรษัิทฯ”) ยังคงมุ่งม่ัน ท่ีจะขับเคลื่อนธุรกิจให้เติบโต
อย่างยั่งยืน ทําตามยุทธศาสตรเ์พื่อการเติบโตและรกัษาความเป็นผู้นําด้านความนิยมของผู้ชม โทรทัศน์ ตลอดทัง้ปี บรษัิทฯ 
ได้นําเสนอรายการละครท่ีมีคุณภาพต่อเน่ืองตลอดปี เช่น “ละครชุด ดวงใจเทวพรหม” “ลมเล่นไฟ” และ “โลกหมุนรอบเธอ” 
จนถึง “หน่ึงในรอ้ย” เม่ือปลายปี รวมทัง้เริม่เสนอละครแนว Boy Love “คุณได้ไปต่อ” และ Girl Love “ใจซ่อนรกั” ซึ่งสรา้ง
ปรากฎการณ์ความนิยมในตัวนักแสดงนําเป็นอย่างมาก ช่วยใหบ้รษัิทฯสามารถสรา้งรายได้จากธุรกิจต่อเน่ือง “ธุรกิจจัด
กิจกรรมและบรหิารศิลปิน” จนประสบความสําเร็จ นอกเหนือจากความสําเร็จของละครตลอดทัง้ปีน้ันแล้ว ปี 2567 ยังถือเป็น
ปีแห่งความสําเร็จในธุรกจิภาพยนตรต์่อเน่ืองจากปีก่อนอกีปีหน่ึง บรษัิทฯ มีความสําเร็จอย่างสูงจากภาพยนตร ์ “ธี่หยด 2” ท่ี
บรษัิทฯ นําเสนอในปีน้ี 

อย่างไรก็ตาม ปี 2567 ถือเป็นปีแห่งความท้าทายอีกปีหน่ึงของบรษัิทฯ จากความไม่แน่นอน และ�ญหาเศรษฐกิจของประเทศ
ไทย ท่ีต้องเผชิญกับความท้าทายมากมาย จากทัง้เศรษฐกิจโลกมีการชะลอตัว จากความขัดแย้งทางภูมิรฐัศาสตร ์ ผลพวงจาก
หน้ีสินครวัเรอืนของผู้บรโิภคไทย ต้นทุนทางการเงินท่ียังอยู่ในระดับสูงท่ีทําให้ผู้ประกอบการมีการชะลอการใช้จ่ายภายใน 
ประเทศตลอดทัง้ปี จากภาพรวมเศรษฐกิจดังท่ี กล่าวมาข้างต้น ได้ส่งผลให้รายได้จากการขายเวลาโฆษณาของกลุ่มบีอีซี ในปี 
2567  อยู่ท่ี 3,450ล้านบาท ลดลงร้อยละ13 จากท่ีเคยทําได้ในปี 2566 ถึง 513ล้านบาท แต่บรษัิทฯสามารถเพิ่มรายได้จากการให้
ใช้ลิขสิทธิ์ และบรกิารอื่น อีกรอ้ยละ 15 จากปี 2566 ขึน้มาอยู่ท่ี 796ล้านบาท ตามแผนการขยายธุรกิจใหม่ นอกเหนือจากธุรกิจ
โทรทัศน์ท่ีเป็นธุรกิจหลกั ในขณะเดียวกันบรษัิทฯ ยังคงมุ่งม่ัน บรหิารให้ต้นทุนมีประสิทธิภาพ สามารถลดต้นทุนลงมาอย่าง
ต่อเน่ือง โดยในปี 2567 ต้นทุนขาย และต้นทุนการให้บรกิารลดลงรอ้ยละ 5 จากปี 2566 มาอยู่ท่ี 3,285ล้านบาท ในขณะท่ี
ค่าใช้จ่ายในการขายและบรหิาร แม้บรษัิทฯ มีค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึน้ครัง้เดียวหลายรายการกดดันทําให้ค่าใช้จ่ายบรหิารเพิ่มขึน้สูง
กวา่ปกติ แต่จากมาตรการควบคุมค่าใช้จ่ายกิจกรรมการตลาดรวมถึงค่าใช้จ่ายบรหิารอื่นให้มีประสิทธิภาพ ส่งผลให้บรษัิท
สามารถลดค่าใช้จ่ายการขายและบรหิารลงรอ้ยละ 8 จากปี 2566 มาอยู่ท่ี 808ล้านบาท  อย่างไรก็ดีจากรายได้จากการขายเวลา
โฆษณาท่ีลดลง 513ล้านบาทน้ัน สูงกวา่การลดลงของต้นทุนและคา่ใช้จ่าย  จึงส่งผลให้บรษัิทฯ มีผลกําไรสุทธิส่วนท่ี เป็นของ
บรษัิทฯ ในปี2567 ลดลงรอ้ยละ 54 จากปีก่อน มาอยู่ท่ี 96ล้านบาท แต่กลุ่มบีอีซียังมีฐานะการเงินท่ีม่ันคง มีเงินสดและรายการ
เทียบเท่าเงินสดและเงินลงทุนระยะสัน้ ในงบฐานะการเงินรวมอยู่ท่ี 4,413ล้านบาท และมีกระแสเงินสดสุทธิจากการ
ดําเนินงาน 1,580ล้านบาท ณ สิน้ปี  2567  

กลุ่มบีอีซี ไม่เคยหยุดการเรยีนรูแ้ละพัฒนาองค์กรแบบเชิงรกุใหพ้รอ้มรบัมือกับทุกสถานการณ์ท้าทายท่ีเข้ามา ในขณะ 
เดียวกัน บรษัิทฯ ยังพัฒนาการกํากับดูแลกิจการท่ีดีและดํารงการบรหิารจัดการความเส่ียงอย่างเหมาะสม ซึ่งช่วยนําพาบรษัิทฯ 
ให้สามารถเป็นองค์กรชัน้นําของธุรกิจบันเทิงท่ี มีธรรมาภิบาลมาตลอดระยะเวลากวา่ 55 ปี และมุ่งม่ันท่ีจะเติบโตอย่างม่ัน คง
ต่อเน่ืองต่อไปในอนาคต ด้วยเหตน้ีุ ในปี 2567 บรษัิทฯ ได้รบัคะแนน อยู่ ในระดับ “ดีเลิศ” หรอื 5 ดาว ของโครงการสํารวจการ
กํากับดูแลกิจการบรษัิทจดทะเบียนประจําปี 2567 (Corporate Governance Report of Thai Listed Companies 2024) จาก
สถาบันกรรมการบรษัิทไทย 

ท้ายน้ี ในนามของคณะกรรมการ เราขอแสดงความขอบคุณท่านผู้ถือหุ้น ลูกค้า เอเยนซี่ พันธมิตรทางธุรกิจ นักแสดง 
คณะกรรมการบรหิาร และพนักงาน ท่ีให้การสนับสนุนเรามาโดยตลอด เราขอยืนยันท่ีจะปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มกําลัง
ความสามารถ เพื่อเสรมิสรา้งประโยชน์สูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มอย่างเป็นธรรมควบคู่ไปกับดููแลส่ิง 
แวดล้อมสังคมและชุมชนให้เติบโตเคียงข้างกันอย่างยั่งยืน และจะทําให้กลุ่มบีอีซี เติบโตดังวสัิยทัศน์ของเราท่ีเป็นผู้นําด้าน
คอนเทนต์และธุรกิจบันเทิงของประเทศไทย เพื่อสรา้งรากฐานท่ีม่ัน คงให้บรษัิทฯ และแสวงหาแหล่งรายได้และกําไรเพิ่มขึน้ 

 
ลงช่ือ    -สมชัย บุญนําศริ-ิ 

    นายสมชัย บุญนําศิริ 
     ประธานกรรมการ 
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รายงานผู้สอบบัญชี งบแสดงฐานะการเงินและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วนัสิน้สุดของรอบปีบัญชีของบรษัิทฯ พรอ้มด้วย
คําอธิบายและการวเิคราะห์ของฝ่ายจัดการ (“MD&A”) 
 

รายงานของคณะกรรมการเก่ียวกับความรับผิดชอบในการจัดทํารายงานทางการเงิน 
 
รายงานทางการเงินท่ีปรากฏในรายงานประจําปี ซึ่งประกอบด้วย งบแสดงฐานะการเงิน งบกําไรขาดทุน งบกําไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น งบกระแสเงินสด และหมายเหตุประกอบงบการเงิน จัดทําขึน้โดย
ฝ่ายบรหิาร ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน โดยได้เลือกใช้นโยบายทางการบัญชีท่ีเหมาะสมและถือปฏิบัติอย่าง
สม่ําเสมอ ตลอดจนใช้ดุลยพนิิจอย่างระมัดระวังและประมาณการท่ีสมเหตุสมผลในการจัดทํา รวมทัง้มีการเปิดเผยข้อมูล
สําคัญอย่างเพียงพอและเหมาะสมในหมายเหตุประกอบงบการเงิน เพื่อให้สามารถสะท้อนฐานะการเงิน ผลการ
ดําเนินงาน และกระแสเงินสดได้อย่างถูกต้อง โปรง่ใส เป็นประโยชน์ต่อผู้ใช้งบการเงิน  
คณะกรรมการได้จัดให้มีและดํารงไวซ้ึ่งระบบการควบคุมภายใน ระบบการบรหิารความเส่ียง การตรวจสอบภายใน และ
การกํากับดูแลท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล เพื่อให้ม่ันใจได้อย่างมีเหตุผลวา่การบันทึกข้อมูลทางบัญชีมีความถูกต้อง 
ครบถ้วน เช่ือถือได้ และเปิดเผยข้อมูลสําคัญอย่างเพียงพอ ท่ีจะดูแลรกัษาสินทรพัย์ และป้องกันไม่ให้เกิดการทุจรติหรอื
การดําเนินการท่ีผิดปกติอย่างมีสาระสําคัญ  
 
คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบและกํากับความเส่ียง ซึ่งประกอบด้วยกรรมการบริษัทท่ีเป็นอิสระ
จากการบรหิารงาน เป็นผู้ดูแลและสอบทานให้บริษัทมีการจัดทํารายงานทางการเงินอย่างถูกต้อง ครบถ้วน และมีการ
เปิดเผยข้อมูลสําคัญอย่างเพียงพอ มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบฯ เก่ียวกับเรือ่งน้ี ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบฯ ซึ่งแสดงไวใ้น
รายงานแบบ 56-1 One Report น้ีแล้ว  
 
บรษัิท บีอีซี เวลิด์ จํากัด (มหาชน) ได้จัดให้มีผู้สอบบัญชีรบัอนุญาต ทําการตรวจสอบรายงานทางการเงินดังกล่าว ตาม
มาตรฐานการสอบบัญชีท่ีรบัรองท่ัวไป เพือ่รายงานให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระถึงความถูกตอ้งตามท่ีควรของฐานะการเงิน 
และผลการดําเนินงานท่ีได้แสดงไวใ้นรายงานทางการเงินดังกล่าว รายงานของผู้สอบบัญชีรบัอนุญาตได้แสดงไวแ้ล้วพรอ้มกัน
น้ี 
 

ลงช่ือ -สมชัย บุญนําศริ-ิ 

      (นายสมชัย บุญนําศิร)ิ  
          ประธานกรรมการ  
          ในนามของคณะกรรมการ 
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ค ำอธบิำยและกำรวเิครำะหข์องฝ่ำยจดักำร 
ประจ ำปี 2567 
วันที ่21 กมุภำพันธ ์2568 

 

บทสรุปผูบ้รหิำร 

• บรษัิท บีอีซ ีเวลิด์ จ ำกัด (มหำชน) หรือ (“กลุ่ม BEC” หรือ “บรษัิทฯ”) มีผลก ำไรสุทธสิว่นที่เป็นของบรษัิทฯ ในปี 

2567 เท่ำกับ 96.3 ลำ้นบำท ลดลง 113.7 ลำ้นบำท ลดลง 54.2% จำกปีก่อน โดยผลประกอบกำรของบรษัิทฯ ที่

ปรับตัวลดลงเป็นผลจำกเม็ดเงนิโฆษณำในสือ่โทรทัศนใ์นปี 2567 ลดลง จำกสภำพเศรษฐกจิไทยตอ้งเผชญิกับหลำย

ปัจจัยเสี่ยงและควำมไม่แน่นอนทัง้จำกภำยในและภำยนอกประเทศ จงึท ำใหนั้กลงทุนและผูป้ระกอบกำรมกีำรชะลอ

กำรใชจ่้ำยภำยในประเทศตลอดทัง้ปี 2567 นอกจำกนี้บรษัิทฯ ยังมีค่ำใชจ่้ำยทีเ่กดิขึน้ครัง้เดียวหลำยรำยกำร ไดแ้ก่ 

ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำสนิทรัพย์ของค่ำนักแสดงและผูเ้ขยีนบทประพันธจ่์ำยล่วงหนำ้ ขำดทุนจำกกำรจ ำหน่ำยเงนิ

ลงทุนในบรษัิทย่อย  ค่ำใชจ่้ำยกำรปรับลดขนำดโครงสรำ้งองคก์ร ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำซึง่เป็นไปตำมมำตรฐำนกำร

รำยงำนทำงกำรเงนิ ฉบับที ่9  (หนี้สงสัยจะสญูจำกลูกหนี้กำรคำ้) และบันทกึสนิทรัพยภ์ำษีเงนิไดร้อกำรตัดบัญชเีป็น

ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินได ้รวมทั้งสิ้น 247.3 ลำ้นบำท ซึ่งหำกไม่รวมรำยกำรค่ำใชจ่้ำยดังกล่ำว บริษัทฯ จะมีผล

ประกอบกำรเพิม่ขึน้จำกปีกอ่น 

• ในปี 2567 บรษัิทฯ มรีำยไดจ้ำกกำรใหใ้ชล้ขิสทิธิแ์ละบรกิำรอืน่ ซึง่ประกอบดว้ยรำยไดจ้ำกสำมธุรกจิหลัก คอื รำยได ้

จำกธุรกิจกำรจัดจ ำหน่ำยละครไปต่ำงประเทศ (Global Content Licensing) ธุรกิจดิจิทัลแพลตฟอร์ม (Digital 

Platform)  และธุรกจิใหม่ “ธุรกจิจัดกจิกรรมและบรหิำรศลิปิน (Events & Artist Management)” รวมกันอยู่ที ่796.2 

ลำ้นบำท หรอืคดิเป็นรำยได ้18.7% ของรำยไดจ้ำกกำรด ำเนนิงำนของกลุ่ม BEC หรอืเพิม่ขึน้ 15.4% จำกปี 2566 

• บรษัิทฯ มีเงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสดและเงนิลงทุนระยะสัน้รวมกันในงบแสดงฐำนะกำรเงนิเพิม่ขึน้ 15.6% 

หรอื 594.6 ลำ้นบำท จำก 3,818.7 ลำ้นบำท ณ 31 ธันวำคม 2566  มำอยู่ที ่4,413.3 ลำ้นบำท ณ 31 ธันวำคม 2567 

โดยมีสำเหตุหลักมำจำกกำรชะลอกำรลงทุนในกำรผลติละครใหม่ ถงึแมจ้ะมกีำรจ่ำยเงนิปันผล 2 ครัง้ รวม 200 ลำ้น

บำทในปีนี้ ทัง้นี้บรษัิทฯ สำมำรถสรำ้งกระแสเงนิสดสทุธจิำกกำรด ำเนนิงำน ไดจ้ ำนวน 1,579.8 ลำ้นบำท 

 

พฒันำกำรทำงธุรกจิทีส่ ำคญัในปี 2567 

ในปี 2567 บรษัิทฯ ยังคงสำมำรถรักษำควำมเป็นผูน้ ำในธุรกจิทวีีทัง้ในดำ้นเรตติง้และจ ำนวนผูช้มส ำหรับกลุ่มเป้ำหมำยของ

บรษัิทฯ (กลุ่มผูช้มในกรุงเทพฯ และหัวเมืองใหญ่ อำยุตัง้แต่ 15 ปีขึน้ไป เวลำ 6.00-24.00 น.) ตลอดทัง้ปี 2567 โดยเริม่

จำกละครคุณภำพอย่ำงละครชุด ดวงใจเทวพรหม ละครซรีีสแ์นว Boy Love “คุณไดไ้ปต่อ” ละครซรีีสแ์นว Girl Love  “ใจ

ซ่อนรัก”  ลมเล่นไฟ โลกหมุนรอบเธอ และปิดทำ้ยปีดว้ย หนึ่งในรอ้ย พรอ้มทัง้พัฒนำเพือ่ขยำยฐำนตลำดในทุกธุรกจิของ

บรษัิทฯ  โดยบรษัิทฯ มพีัฒนำกำรทำงธุรกจิทีส่ ำคัญดังนี้ 

1. ธุรกจิภำพยนตร ์

จำกผลของควำมส ำเร็จของบรษัิทฯ ทีเ่ปิดตัวภำพยนตรไ์ทยเรื่องแรก “บัวผัน ฟันยับ” ในปี 2565 ต่อดว้ย “ธีห่ยด” 

ภำพยนตรแ์นวสยองขวัญ ในปีกอ่น ซึง่ประสบควำมส ำเร็จอย่ำงสงู ท ำรำยไดไ้ปมำกกว่ำ 400 ลำ้นบำท ท ำใหใ้นปี 

2567 ทัง้สองผูน้ ำดำ้นคอนเทนตยั์กษ์ใหญ่ BEC World และ M Studio จงึต่อยอดควำมส ำเร็จของธุรกจิร่วมกันใน

กำรผลิตภำพยนตร์ “มำนะแมน” และ “ธี่หยด 2” ปี 2567 นับเป็นปีแห่งควำมส ำเร็จต่อเนื่องจำกปีก่อน และ

ภำคภูมใิจอย่ำงสงูสดุของบรษัิทฯ กับ “ธี่หยด2” น ำแสดงโดย ณเดชน์ คูกมิยิะ ,เดนิส เจลีลชำ คัปปุน และ กำจ

บัณฑติ ใจดี โดยเริม่เขำ้ฉำยวันแรกในวันที ่10 ตุลำคม 2567 และสำมำรถทุบสถติริำยไดม้ำกกว่ำ 800 ลำ้นบำท 

เป็นภำพยนตรท์ีท่ ำเงนิสงูสดุในประเทศไทยประจ ำปี 2567  
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2. ธุรกจิกำรจดัจ ำหนำ่ยลขิสทิธิใ์นตำ่งประเทศ  

 

ไดข้ยำยธุรกจิอย่ำงต่อเนื่อง ทัง้กำรจ ำหน่ำยไปยังประเทศทีเ่ป็นลูกคำ้เดมิของบรษัิทฯ โดยเนน้ตลำดในแถบภูมภิำค

เอเชยีตะวันออกเฉียงใตแ้ละเอเชยีตะวันออกเฉียงเหนือเป็นหลัก และขยำยไปในประเทศทีเ่ป็นลูกคำ้ใหม่ๆ มำกขึน้  

เช่น กลุ่มประเทศในทวีปแอฟรกิำ รวมทัง้สำมำรถขำยลขิสทิธิล์ะครหลำยเรือ่ง และในหลำกหลำยรูปแบบกำรขำย 

อำทิเช่น แบบ Simulcast / Date on Broadcasting บนแพลตฟอร์มชื่อดังในหลำยประเทศ ไดแ้ก่ Netflix VIU  

MediaCorp  และ Vidio เป็นตน้ 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. ธุรกจิดจิทิลัแพลตฟอรม์  

 

บรษัิทยังคงควำมร่วมมอืกับพันธมติรทำงธุรกจิ ทัง้ AIS , SCB และ BBL เพื่อรักษำฐำนลูกคำ้ และเพิม่ลูกคำ้ใหม่

จำกกลุ่มลูกคำ้ของพันธมติรโดยคงไวใ้นรูปแบบของ Package ที่เป็นที่สนใจ ในไตรมำส 3 ไดเ้พิม่พันธมติรทำง

ธุรกิจใหม่ที่เป็นผูน้ ำตลำด E-Commerce คือ Lazada ในกำรท ำ Marketing campaign ร่วมกัน  สำมำรถเพิ่ม

สมำชิกที่เป็นลูกคำ้ใหม่ไดต้ำมเป้ำหมำย ในส่วนของ Platform Ch3+ มีกลยุทธ์กำรจัดกำร Content ที่มี

ประสทิธภิำพโดย“กำรเพิม่สมำชกิแบบ 3Plus Premium(Subscription) ใหม้ำกขึน้โดยจ ำกัดกำรเขำ้ถงึของสมำชกิ

รับชมฟรใีหช้ำ้ลง”  เพือ่สรำ้งโอกำสในกำรเตบิโตของสมำชกิ 3Plus Premium  
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นอกจำกนี้ Ch3+ ยังมอบควำม Privilege ใหก้ับสมำชกิ 3Plus Premium ดว้ย Content ที่รับชมไดเ้ฉพำะ 3Plus 

Premium เท่ำนั้น เช่น ใจซ่อนรัก The Moment และรำยกำร 3Plus Story special EP : INSIDE STORY VLOG 

เป็นตน้ นอกจำกละครแลว้ Platform Ch3+ ยังเพิม่เตมิ กจิกรรมที่ไดรั้บควำมนิยมของช่อง 3 ไดแ้ก่ ดวงใจเทว

พรหม Sports Day,  LingOrm 1st Meet  “ใจซอ่นรัก The Secret of us, DHEVAPROM FAN CON AFTER PARTY 

และ Dear my love LING&ORM โดยเพิ่มโอกำสใหส้มำชิกหรือผูส้นใจเขำ้ถึงกิจกรรมผ่ำนช่องทำง Live 

Streaming และกำรรับชมยอ้นหลัง ซึง่ไดรั้บกำรตอบรับเป็นอย่ำงดี นอกเหนือจำกผูช้มในประเทศไทยแลว้ ยัง

สำมำรถเสริฟ์ควำมสขุใหก้ับผูช้มไดท้ั่วโลก 

 

4. ธุรกจิ Events & Artist Management 

 

จำกกระแสละครทีไ่ดร้ับควำมนยิมในรอบปี 2567 ทีผ่่ำนมำ บรษัิทฯจงึไดเ้ริม่จัดกจิกรรม Fan Meet เพือ่ต่อยอด

ควำมส ำเร็จนอกจอโทรทัศน์ และเป็นพืน้ทีใ่หแ้ฟนละคร และ ผูช้มทำงบำ้นไดร่้วมพบปะกับดำรำ นักแสดง ตัวละคร

ทีช่ืน่ชอบ โดยมกีจิกรรมทีน่่ำสนใจ ดงันี ้

• คุณไดไ้ปต่อ FAN MEET  
• ดวงใจเทวพรหม Sports Day รูแ้พ ้รูช้นะ รูใ้จคณุ  
• LINGORM 1st MEET ใจซอ่นรัก The Secret of Us  
• DHEVAPROM FAN CON AFTER PARTY 
• Dear my Love LING & ORM Fan Meeting 2024 

• KaoPP Fan Meet 2024 
 
ทุกกจิกรรมลว้นไดร้ับกำรตอบรับจำกแฟนละครเป็นอย่ำงด ีท ำใหจ้ ำหน่ำยบัตรชมกำรแสดง ทุกโซน ทุกทีน่ั่ง 

หมดภำยในวันเดยีว และยังประสบควำมส ำเร็จจำกกำรจ ำหน่ำยบัตรชมกำรแสดงแบบออนไลน์ หรอื Live 
Streaming อกีดว้ย 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

นอกจำกนี้บรษัิทฯ ยังเริม่ธุรกจิบรหิำรศลิปิน โดยมนัีกแสดงซึง่ไดรั้บควำมนยิมสงูในสงักัด ไดแ้ก ่หลงิหลงิ 
คอง และ ออม กรณ์นภัส เป็นตน้ โดยทัง้หมดรับงำนโชวต์ัว พรเีซนเตอร ์และงำน Fan Meet ในต่ำงประเทศดว้ย  
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5.   รำงวลั ContentAsia Awards 

บรษัิทฯ ไดร้ับ 2 รำงวัลยอดเยี่ยมในงำนประกำศรำงวัล ContentAsia Awards ครัง้ที่ 5 ประจ ำปี 2024 เมื่อวันที ่5 

กันยำยน 2567 ณ กรุงไทเป  โดยไดร้ับรำงวัล ละครยอดเยีย่มอันดับ 1 และ เพลงประกอบละครรองชนะเลศิอันดับ 

1 เพลง “จม” (Alone) จำกละครเรือ่ง "เกมรักทรยศ” (The Betrayal)  ซึง่ถอืเป็นรำงวัลใหญ่ระดับเอเชยี 

 

 

 

“ 
 

 

 

 

 

6.  เรือ่งอืน่ๆ   

• เมือ่วันที ่26 เมษำยน 2567 ทีป่ระชมุสำมัญผูถ้อืหุน้ของบรษัิทฯ ประจ ำปี 2567 ไดม้มีตจ่ิำยเงนิปันผลใหแ้กผู่ ้

ถอืหุน้ในอัตรำหุน้ละ 0.06 บำท เป็นจ ำนวนเงนิรวม 120 ลำ้นบำท โดยจ่ำยเงนิปันผลในวันที ่23 พฤษภำคม 

2567 

• เมือ่วันที ่9 สงิหำคม 2567 ทีป่ระชมุคณะกรรมกำรบรษัิทฯ ไดม้มีตจ่ิำยเงนิปันผลระหว่ำงกำลใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ใน

อัตรำหุน้ละ 0.04 บำท เป็นจ ำนวนเงนิรวม 80 ลำ้นบำท โดยจ่ำยเงนิปันผลในวันที ่5 กันยำยน 2567 

• ในไตรมำส 4/2567 บรษัิทไดป้รับลดขนำดองคก์ร และไดล้ดจ ำนวนพนักงำนประมำณ 20%  

• บริษัทฯ แจง้ต่อตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่องกำรขำยเงินลงทุนในบริษัทย่อย โดยที่ประชุม

คณะกรรมกำรบรษัิท ครัง้ที่ 11/2567 ประชุมเมื่อวันที ่20 ธันวำคม 2567 ไดม้ีมตอินุมัตใิหบ้รษัิทฯ ขำยเงนิ

ลงทุนทัง้หมดที่ บรษัิทฯ ถืออยู่ในบรษัิท บีอีซ ีอนิเตอร์เนช่ันแนล ดสิทรบิวิช่ัน จ ำกัด จ ำนวน 499,993 หุน้ 

หรอืคดิเป็นสัดสว่นรอ้ยละ 99.99 ของทุนจดทะเบยีน ตำมแผนบรหิำรกำรลงทุนของบรษัิท   
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ภำพรวมผลกำรด ำเนนิงำน  

ภำวะเศรษฐกจิและอุตสำหกรรม 

ในปี 2567 ภำพรวมเศรษฐกจิไทยยังคงเปรำะบำงจำกหลำยปัจจัย จำกกำรชะลอตัวของเศรษฐกจิโลก ควำมขัดแยง้ทำงภูมิ

รัฐศำสตร์ที่ตรงึเครยีดมำกขึน้ ในขณะที่ปัจจัยภำยในประเทศนัน้ มำจำกกำรใชจ่้ำยของภำคเอกชนที่มีขอ้จ ำกัด ทัง้ในสว่น

ของกำรบรโิภคและกำรลงทุนที่มีทศิทำงชะลอลงในช่วงที่ผ่ำนมำ โดยเป็นผลกระทบจำกระดับหนี้ครัวเรือน  และตน้ทุน

ทำงกำรเงนิที่อยู่ในระดับสูงจำกกำรที่คณะกรรมกำรนโยบำยกำรเงนิ (กนง.) ยังคงอัตรำดอกเบี้ยนโยบำยในระดับสูง ซึง่

ปัจจัยเหล่ำนี้ลว้นเป็นแรงกดดันส ำคัญต่อผูใ้ชง้บโฆษณำใหช้ะลอกำรใชจ่้ำยงบโฆษณำลง 

งบก ำไรขำดทุน 

*รำยไดจ้ำกกำรด ำเนินงำน (ไม่รวมรำยไดอ้ืน่) ส ำหรับกำรวเิครำะหใ์นค ำอธบิำยและกำรวเิครำะหข์องฝ่ำยจัดกำร 

รำยได ้ 

รำยไดจ้ำกกำรขำยเวลำโฆษณำของกลุ่ม BEC ในปี 2567 อยู่ที่ 3,450.0 ลำ้นบำท ลดลง 513.1 ลำ้นบำท หรือลดลง 

12.9% จำกปี 2566  สบืเนื่องจำกผูใ้ชโ้ฆษณำยังคงลงทุนและใชจ่้ำยแบบระมัดระวัง จำกหลำยปัจจัยควำมไม่แน่นอนต่ำงๆ 

ทัง้ในและนอกประเทศตำมทีก่ล่ำวขำ้งตน้ รำยไดจ้ำกกำรขำยเวลำโฆษณำยังคงเป็นรำยไดห้ลักของกลุ่ม BEC อยู่ที ่81.1% 

ของรำยไดจ้ำกกำรด ำเนนิงำน โดยยังคงมำจำกกำรขำยเวลำโฆษณำของ “ชอ่ง 33” เป็นหลัก 

อย่ำงไรก็ตำมกลุ่ม BEC สำมำรถท ำรำยไดเ้พิม่จำกรำยไดจ้ำกกำรใหใ้ชล้ขิสทิธิแ์ละบรกิำรอืน่ ซึง่ประกอบดว้ยรำยไดจ้ำกสำม

ธุรกิจหลัก ไดแ้ก่ รำยไดจ้ำกธุรกิจกำรจัดจ ำหน่ำยละครไปต่ำงประเทศ (Global Content Licensing) ธุรกิจดิจิทัล

แพลตฟอรม์ (Digital Platform) และธุรกจิจัดกจิกรรมและบรหิำรศลิปิน (Events & Artist Management)  โดยรำยไดจ้ำก

ลา้นบาท % ลา้นบาท % (+/-) %

รายไดจ้ากการด าเนนิงาน* 4,251.5      100.0% 4,652.9      100.0% (401.5)   -8.6%

รายไดจ้ากการขายเวลาโฆษณา 3,450.0        81.1% 3,963.2        85.2% (513.1)     -12.9%

รายไดจ้ากการใหใ้ชล้ขิสทิธิแ์ละบรกิารอืน่ 796.2           18.7% 689.8           14.8% 106.4       15.4%

รายไดจ้ากการขายสนิคา้ 5.2              0.1% -              0.0% 5.2          0.0%

ตน้ทนุรวม (3,285.2)     -77.3% (3,440.4)     -73.9% (155.2)   -4.5%

ตน้ทุนขายและตน้ทุนการใหบ้รกิาร (3,285.2)       -77.3% (3,440.4)       -73.9% 155.2       4.5%

ก าไรข ัน้ตน้ 966.2             22.7% 1,212.6         26.1% (246.3)      -20.3%

คา่ใชจ้า่ยในการขายและบรหิาร (703.9)         -16.6% (881.4)         -18.9% 177.4       -20.1%

ก าไรจากการด าเนนิงาน 262.3             6.2% 331.2             7.1% (68.9)         -20.8%

รวมรายไดอ้ืน่ 11.0            0.3% 11.0            0.2% 0.0          0.1%

ขาดทุนจากการดอ้ยคส่นิทรัพย ์(คา่ใชจ้า่ยจา่ยลว่งหนา้

ของนักแสดงและนักเขยีนบทประพันธ)์
(74.8)           -1.8% -              0.0% (74.8)       0.0%

ขาดทุนจากการจ าหน่ายเงนิลงทุนในบรษัิทย่อย (29.1)           -0.7% -              0.0% (29.1)       0.0%

กลบัรายการ(ขาดทุนจากการดอ้ยคา่)ซึง่เป็นไปตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่9
(33.2)           -0.8% 12.0            0.3% (45.2)       -376.4%

สว่นแบง่ก าไรจากเงนิลงทุนในการรว่มคา้ 114.5           2.7% 66.3            1.4% 48.2        72.7%

ก าไรกอ่นดอกเบีย้ และภาษเีงนิได ้[EBIT] 250.7          5.9% 420.5             9.0% (169.8)      -40.4%

รายไดท้างการเงนิ 57.1            1.3% 35.7            0.8% 21.4        59.8%

ตน้ทุนทางการเงนิ (107.5)         -2.5% (110.2)         -2.4% 2.6          2.4%

ก าไร(ขาดทนุ)กอ่นภาษเีงนิได้ 200.2             4.7% 346.0             7.4% (145.8)      -42.1%

(คา่ใชจ้า่ย)รายไดท้างภาษีเงนิได ้ (104.0)         -2.4% (136.0)         -2.9% 32.1        23.6%

ก าไร(ขาดทุน)ส าหรับงวด 96.3               2.3% 210.0             4.5% (113.7)        -54.1%

ก าไร(ขาดทนุ)สว่นทีเ่ป็นของ BEC World 96.3                2.3% 210.0             4.5% (113.7)      -54.2%

สว่นทีเ่ป็นของสว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อี านาจควบคมุ (0.0)               0.0% 0.0                0.0% (0.0)           0.0%

งบก าไรขาดทุน
ปี 2567 ปี 2566 YoY 
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กำรใหใ้ชล้ขิสทิธิแ์ละบรกิำรอืน่ในปี 2567 อยู่ที ่ 796.2 ลำ้นบำท เพิม่ขึน้ 106.4 ลำ้นบำท หรอื 15.4% จำกปี 2566 หลัก

จำกหน่วยธุรกิจใหม่ จัดกิจกรรมและบริหำรศลิปิน ซึ่งมีกิจกรรมที่น่ำสนใจในระหว่ำงปี ไดแ้ก่ DHEVAPROM FAN CON 

AFTER PARTY LINGORM, 1st MEET ใจซ่อนรัก The Secret of Us และ Dear my love LING&ORM เป็นตน้ นอกจำกนี้

ในส่วนของหน่วยงำนบรหิำรศลิปินภำยใตส้ังกัดบรษัิท สำมำรถเพิม่รำยไดจ้ำกงำนพรีเซนเตอร์ และงำนโชว์ตัวทัง้ในและ

ต่ำงประเทศดว้ย  

โดยสรุป รำยไดจ้ำกกำรด ำเนนิงำนของกลุ่ม BEC ส ำหรับปี 2567 อยู่ที่ 4,251.5 ลำ้นบำท ซึง่ลดลง  401.5 ลำ้นบำทหรอื 

8.6% จำกปี 2566 

ตน้ทุนขำยและใหบ้รกิำร  

ตน้ทุนขำยรวมของกลุ่ม BEC ในปี 2567 อยู่ที ่3,285.2 ลำ้นบำท ลดลง 155.2 ลำ้นบำทหรอื 4.5% จำกปี 2566 แมม้ตีน้ทนุ

เพิม่จำกธุรกจิจัดกจิกรรมและบรหิำรศลิปิน แต่กำรใชล้ะคร Re-Run มำกขึน้ มสีว่นชว่ยใหต้น้ทุนขำยรวมลดลง 

ก ำไรข ัน้ตน้ 

ก ำไรขัน้ตน้ของกลุ่ม BEC ในปี 2567 อยู่ที ่966.2 ลำ้นบำท เท่ำกับอัตรำก ำไรขัน้ตน้ 22.7% จำกรำยไดจ้ำกกำรด ำเนินงำน

ของกลุ่ม BEC  ทีล่ดลงมำกกว่ำตน้ทุนขำย ท ำใหก้ ำไรขัน้ตน้ ลดลง 246.3 ลำ้นบำท หรอื 20.3% จำกปีกอ่น 

คำ่ใชจ้ำ่ยในกำรขำยและบรหิำร 

ค่ำใชจ่้ำยในกำรขำยและบรหิำรของกลุ่ม BEC ในปี 2567 อยู่ที ่703.9 ลำ้นบำท ลดลง 177.4 ลำ้นบำท หรอื 20.1% จำกปี 

2566 ตำมกำรควบคุมค่ำใชจ่้ำยกจิกรรมกำรตลำดประชำสัมพันธแ์ละโปรโมทละครใหม้ปีระสทิธภิำพและเขำ้ถงึกลุม่เป้ำหมำย

ใหส้อดคลอ้งกับรำยไดท้ีล่ดลง รวมทัง้กำรควบคุมค่ำใชจ่้ำยกำรบรหิำรอืน่อกีดว้ย 

รำยกำรทีไ่มเ่กดิขึน้ประจ ำ 

ในปี 2567 บรษัิทฯ (1) บันทกึดอ้ยค่ำสนิทรัพย์จำกค่ำนักแสดงและผูเ้ขยีนบทประพันธ์จ่ำยล่วงหนำ้เพื่อใหส้อดคลอ้งกับ

ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ จ ำนวน 74.8 ลำ้นบำท (2) ขำดทุนจำกกำรจ ำหน่ำยเงนิลงทุนในบรษัิทย่อย 29.1 ลำ้นบำท จำก

กำรขำยเงนิลงทุนทัง้หมดที่ บรษัิทฯ ถืออยู่ในบรษัิท บีอีซ ีอนิเตอร์เนช่ันแนล ดสิทรบิวิช่ัน จ ำกัด (3) กำรปรับลดขนำด

โครงสรำ้งองค์กร ใหม้ีควำมเหมำะสม โดยปรับลดจ ำนวนพนักงำนในทุกส่วนงำน และลดหน่วยงำนที่ซ ้ำซอ้น จึงเกดิ

ค่ำใชจ่้ำยสว่นทีเ่กนิจำกมูลค่ำหนี้สนิส ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำน จ ำนวน 27.4 ลำ้นบำท (4) ขำดทุนจำกกำร

ดอ้ยค่ำซึง่เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิ ฉบับที ่9  (หนี้สงสัยจะสญูจำกลูกหนี้กำรคำ้ทีค่ำ้งช ำระนำน) จ ำนวน 

33.2 ลำ้นบำท และ (5) บันทกึสนิทรัพยภ์ำษีเงนิไดร้อกำรตัดบัญชเีป็นค่ำใชจ่้ำยภำษีเงนิได ้ จ ำนวน 82.8 ลำ้นบำท เพือ่ให ้

สอดคลอ้งกับประมำณกำรทีค่ำดว่ำจะไดร้ับประโยชน์จำกทำงภำษี รวมรำยกำรทีไ่ม่เกดิขึน้ประจ ำทัง้สิน้  247.3 ลำ้นบำท  

สว่นแบง่ก ำไร (ขำดทนุ) จำกกจิกำรรว่มคำ้  

ในปี 2567 บรษัิทฯ รับรูส้ว่นแบ่งก ำไรจำกกจิกำรร่วมคำ้ เมเจอร ์จอยน์ ฟิลม์ และ บอีซี ีเวลิด ์ จ ำนวน 114.5 ลำ้นบำท จำก

ภำพยนตรเ์รือ่ง “ธีห่ยด 2” และ “มำนะแมน” เพิม่ขึน้ 48.2 ลำ้นบำท หรอื 72.7% จำกปีกอ่น โดยถอืเป็นควำมส ำเร็จต่อเนือ่ง

ของกลุ่ม  BEC  ในกำรลงทุนธุรกจิภำพยนตร ์ตำมกลยุทธข์องบรษัิทฯ 

ตน้ทุนทำงกำรเงนิ  

ตน้ทนุทำงกำรเงนิของกลุ่ม BEC ในปี 2567 อยู่ที ่107.5 ลำ้นบำท ลดลง 2.6 ลำ้นบำท หรอื 2.4% จำกปี 2566 โดยตน้ทนุ

ทำงกำรเงนิสว่นใหญ่เป็นดอกเบีย้ของหุน้กู ้

คำ่ใชจ้ำ่ยทำงภำษ ี

ค่ำใชจ่้ำยทำงภำษีเงนิไดข้องกลุ่ม BEC ในปี 2567 อยู่ที ่104.0 ลำ้นบำท ลดลง 32.1 ลำ้นบำท หรอื 23.6% จำกปี 2566  

ตำมก ำไรทีล่ดลง แต่จ ำนวนค่ำใชจ่้ำยทำงภำษีสงูกว่ำปกต ิจำกกำรบันทกึสนิทรัพยภ์ำษีเงนิไดร้อกำรตัดบัญชเีป็นค่ำใชจ่้ำย

เพือ่ใหส้อดคลอ้งกับประมำณกำรทีค่ำดว่ำจะไดร้ับประโยชน์ทำงภำษี 
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สรุป 

โดยสรุป กลุ่ม BEC มีผลก ำไรสุทธใินส่วนที่เป็นของบรษัิทฯ ในปี 2567  ที่ 96.3 ลำ้นบำท ลดลง 113.7 ลำ้นบำท หรือ 

54.2% จำกปี 2566  

งบแสดงฐำนะกำรเงนิ 

สนิทรพัย ์

ณ 31 ธันวำคม 2567 กลุ่ม BEC  มีสนิทรัพย์รวมทัง้สิน้ 9,205.1 ลำ้นบำท ลดลง 236.1 ลำ้นบำท หรือ 2.5% จำก  

ณ 31 ธันวำคม 2566 ที่จ ำนวน 9,441.2 ลำ้นบำท โดยส่วนใหญ่มำจำกกำรลดลงของค่ำเช่ำภำพยนตร์ ค่ำผลิตภัณฑ์

ภำพยนตร ์ค่ำละคร และลขิสทิธิร์อตัดจ ำหน่ำย  

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2567 กลุ่ม BEC มีเงนิสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงนิสดและเงนิลงทุนระยะสัน้รวมกัน จ ำนวน 

4,413.3 ลำ้นบำท เพิม่ขึน้ 15.6% หรือ 594.6 ลำ้นบำท โดยมีสำเหตุหลักมำจำกกำรชะลอกำรลงทุนในกำรผลติละครใหม่ 

ถงึแมจ้ะมกีำรจ่ำยเงนิปันผล 2 ครัง้ รวม 200 ลำ้นบำทในปีนี้ ทัง้นี้ สนิทรัพยห์มุนเวยีนอืน่ลดลง 23.7% จำก 841.6 ลำ้นบำท 

เป็น 642.1 ลำ้นบำทในปีนี้ จำกกำรลดลงของลูกหนี้กำรคำ้และลูกหนี้อืน่ 

ค่ำเช่ำภำพยนตร์ ค่ำผลติภัณฑภ์ำพยนตร ์ค่ำละคร และลขิสทิธิร์อตัดจ ำหน่ำย ลดลง 17.2% หรือ 418.6 ลำ้นบำท 

จำก 2,428.0 ลำ้นบำท ณ สิน้ปี 2566 มำอยู่ที่ 2,009.4 ลำ้นบำท  จำกกำรตัดจ ำหน่ำยระหว่ำงปีซึง่สงูกว่ำกำรลงทุนผลติ

ใหม่ ตำมนโยบำยกำรชะลอกำรลงทุน   สทิธกิำรใชค้ลืน่ควำมถีร่อตัดจ ำหน่ำย ลดลงตำมกำรตัดจ ำหน่ำยระหว่ำงปี อย่ำงไรก็

ดี อำคำรและอุปกรณ์ เพิม่ขึน้ตำมกำรลงทุนเพิม่เพือ่ทดแทน ในขณะที่สนิทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอืน่ ลดลง 86.9 ลำ้น มำอยู่ที่ 

1,300.4 ลำ้นบำท ณ สิน้ปี 2567 สว่นใหญ่เกดิจำกสนิทรัพยภ์ำษีเงนิไดร้อกำรตัดบัญช ี จำกกำรบันทกึสนิทรัพยภ์ำษีเงนิได ้

รอกำรตัดบัญชเีป็นค่ำใชจ่้ำยภำษีเงนิไดใ้นปี 2567 
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หนีส้นิ 

ณ 31 ธันวำคม 2567 กลุ่ม BEC มหีนี้สนิรวมทัง้สิน้ 3,133.2 ลำ้นบำท ลดลงเป็นจ ำนวน 161.4 ลำ้นบำท หรอื 4.9% 

จำก ณ สิน้ปี 2566 ที ่3,294.6 ลำ้นบำท โดยหนี้สนิอืน่ลดลง 99.2 ลำ้นบำท  มำอยู่ที ่900.7 ลำ้นบำท ณ สิน้ปี 2567 จำก

ค่ำใชจ่้ำยคำ้งจ่ำยทีล่ดลง ส ำหรับหนี้สนิทีม่ภีำระดอกเบี้ยลดลง 62.2 ลำ้นบำท มำอยู่ที ่2,232.5 ลำ้นบำท ตำมกำรจ่ำยคืน

หนี้สนิตำมสัญญำเชำ่  โดยหนี้สนิทีม่ภีำระดอกเบีย้สว่นใหญ่เป็นของหุน้กูท้ีอ่อกในปี 2565  

สว่นของผูถ้อืหุน้ 

ณ 31 ธันวำคม 2567 กลุ่ม BEC  มีส่วนของผูถ้อืหุน้รวมอยู่ที ่6,071.9 ลำ้นบำท ลดลง 74.7  ลำ้นบำท หรือ 1.2% 

จำก 6,146.6  ลำ้นบำท ณ 31 ธันวำคม 2566 ทัง้นี้กำรลดลงของสว่นของผูถ้อืหุน้นัน้ เกดิจำกกำรจ่ำยเงนิปันผล 200 ลำ้น

บำท ซึง่มำกกว่ำก ำไรสทุธสิ ำหรับปี 96.3 ลำ้นบำท 

ทัง้นี้หำกพจิำรณำจำกงบแสดงฐำนะกำรเงนิ บรษัิทฯ มฐีำนะกำรเงนิทีแ่ข็งแรงโดยมอีัตรำสว่นสภำพคล่องอยู่ที ่2.60 

เท่ำ มอีัตรำสว่นหนี้สนิต่อสว่นของผูถ้อืหุน้ ที ่0.52 เท่ำ มอีัตรำสว่นหนี้สนิทีม่ภีำระดอกเบีย้ต่อสว่นของผูถ้อืหุน้ที ่0.37 เท่ำ 

และมีอัตรำส่วนหนี้สนิที่มีภำระดอกเบี้ยสุทธติ่อส่วนของผูถ้ือหุน้ที่ -0.36 เท่ำ ทัง้นี้อัตรำตดิลบเนื่องจำกบรษัิทมีเงินสด

มำกกว่ำหนี้สนิทีม่ภีำระดอกเบีย้  

งบกระแสเงนิสด 

ส ำหรับงบกระแสเงนิสด ณ สิน้สดุวันที ่31 ธันวำคม 2567 นัน้ กลุ่ม BEC  มกีระแสเงนิสดสทุธจิำกกจิกรรมด ำเนนิงำน 

1,579.8 ลำ้นบำท ลดลงจำกปีกอ่น 394.1 ลำ้นบำท หรอื 20.0% ตำมผลด ำเนนิงำนทีป่รับตัวลดลงในปี 2567 รวมถงึค่ำตัด

จ ำหน่ำยทีล่ดลง 

ทัง้นี้ กระแสเงนิสดสทุธใิชไ้ปในกจิกรรมลงทุนเท่ำกับ 1,240.5 ลำ้นบำท ซึง่ใชล้ดลง 1,488.7 ลำ้นบำท หรอื 54.5% 

จำกปีกอ่น ตำมกำรชะลอกำรลงทุนในกำรผลติละครใหม่ และกำรลงทุนในเงนิฝำกประจ ำธนำคำรลดลง 

นอกจำกนี้ กลุ่ม BEC มกีระแสเงนิสดสทุธใิชไ้ปในกจิกรรมจัดหำเงนิ ณ วันที ่31 ธันวำคม 2567 จ ำนวน 264.9 ลำ้น

บำท ลดลงจำกปีกอ่น 115.6 ลำ้น โดยสว่นใหญ่เกดิจำกกำรจ่ำยปันผลนอ้ยกว่ำปีกอ่น 120 ลำ้นบำท  

ทัง้นี้ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2567 กลุ่ม BEC  มีเงนิสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงนิสดเพิม่ขึน้สทุธ ิ74.4 ลำ้นบำท จำก   

ณ วันที ่31 ธันวำคม 2566 นัน้ สว่นใหญ่เป็นผลจำกกำรชะลอกำรลงทุนในกำรผลติละครใหม่ และน ำเงนิสดสว่นเกนิบำงสว่น 

(520 ลำ้นบำท) ไปลงทุนในเงนิฝำกประจ ำดว้ย จึงท ำใหม้ีเงนิสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงนิสด ณ สิ้นปี 2567 เท่ำกับ 

2,885.0 ลำ้นบำท จำก ณ วันตน้งวดทีม่เีงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสดที ่2,810.7 ลำ้นบำท   

 

 

 

 

งบกระแสเงนิสด (หน่วย:ลำ้นบำท) 
 

สิน้สุดวนัที ่31 
ธนัวำคม 2567 

  
สิน้สุดวนัที ่31 
ธนัวำคม 2566 

กระแสเงนิสดสทุธไิดม้ำจำก (ใชไ้ปใน) กจิกรรมด ำเนนิงำน 1,579.8 1,973.9 

กระแสเงนิสดสทุธไิดม้ำจำก (ใชไ้ปใน) กจิกรรมลงทุน (1,240.5) (2,729.2) 

กระแสเงนิสดสทุธไิดม้ำจำก (ใชไ้ปใน) จำกกจิกรรมจัดหำเงนิ (264.9) (380.5) 

เงนิสดและรำยกำรเทยีบเทำ่เงนิสดเพิม่ข ึน้ (ลดลง) สุทธ ิ 74.4 (1,135.8) 

เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด ณ วันตน้งวด 2,810.7 3,952.2 

หักเงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสดทีโ่อนออกจำกกำรเลกิกจิกำรของบรษัิทยอ่ย -0.1 -5.7 

เงนิสดและรำยกำรเทยีบเทำ่เงนิสด ณ วนัสิน้งวด 2,885.0 2,810.7 
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บรษัิทฯ ไดม้นีโยบำยในกำรก ำหนดระยะเวลำ Credit Term กับคู่คำ้หรอืลูกคำ้ดัง้นี้ โดยแบ่งเป็น 

1. ลูกคำ้รำยใหม่: ไม่มกีำรใหเ้ครดติเทอม เป็นกำรจ่ำยเงนิล่วงหนำ้กอ่นออกอำกำศหรอืใหบ้รกิำร 

2. ลูกคำ้เดมิ:  มีระยะเวลำให ้credit term อยู่ระหว่ำง 30 – 45 วัน ยกเวน้ ลูกคำ้บำงรำยที่เป็นหน่วยงำนรำชกำร 

อำจมรีะยะเวลำมำกกว่ำมำตรฐำนได ้

ในปี 2567 บรษัิทฯ มรีะยะเวลำเก็บหนี้จำกลูกหนี้กำรคำ้เฉลีย่อยู่ที ่37 วัน ซึง่อยู่ภำยใตน้โยบำยของบรษัิทฯ 

 

มุมมองของผูบ้รหิำรตอ่กำรด ำเนนิงำนในอนำคต 

ส ำหรับปี 2568 ยังคงเป็นอีกปีหนึ่งที่มีควำมทำ้ทำยส ำหรับบริษัทฯ โดยคำดกำรณ์ว่ำเศรษฐกจิไทยปี 2568 มีแนวโนม้

ขยำยตัวอย่ำงค่อยเป็นค่อยไป โดยมีแรงสนับสนุนจำกมำตรกำรกระตุน้เศรษฐกจิ เช่น โครงกำร Easy E-Receipt 2.0 

โครงกำรแจกเงนิ 10,000 บำท เฟส 2 และ 3 รวมถงึกำรฟ้ืนตัวต่อเนื่องของภำคกำรท่องเที่ยวทีค่ำดว่ำจ ำนวนนักท่องเที่ยว

ต่ำงชำตจิะกลับมำใกลเ้คยีงระดับกอ่นโควดิ-19  นอกจำกนี้ รัฐบำลก ำลังใหค้วำมส ำคัญและเร่งเครือ่งในกำรแกไ้ขปัญหำหนี้

นอกระบบและหนี้ครัวเรอืนไทยทีอ่ยู่ในระดบัสงูซึง่มำจำกหนี้เพือ่ซือ้อสงัหำรมิทรัพยแ์ละหนี้เพือ่อุปโภคบรโิภคสว่นบุคคลเป็น

หลัก อย่ำงไรก็ตำม ยังมีแรงกดดันจำกเศรษฐกจิโลกทีม่ีควำมไม่แน่นอนมำกขึน้จำกสงครำมกำรคำ้รอบใหม่ซึง่เป็นควำม

เสีย่งส ำคัญต่อเศรษฐกจิโลก ควำมขัดแยง้ทำงภูมริัฐศำสตร ์ทัง้สงครำมรัสเซยีและยูเครนยังไม่ยุตลิง รวมถงึสงครำมภูมภิำค

ตะวันออกกลำง ซึง่จำกปัจจัยควำมไม่แน่นอนเหล่ำนี้ ท ำใหอ้ำจเป็นควำมเสีย่งทีจ่ะสง่ผลใหห้ลำยบรษัิทมกีำรชะลอกำรใช ้

เม็ดเงนิโฆษณำในกลุ่มอุตสำหกรรมสือ่ในชว่งปี 2568 

อย่ำงไรก็ตำม แมว่้ำจะเต็มไปดว้ยสถำนกำรณ์ต่ำงๆ ที่มีควำมไม่แน่นอนรอบดำ้น แต่บรษัิทฯ ยังคงเล็งเห็นโอกำสในกำร

ด ำเนินธุรกิจใหเ้ติบโตอย่ำงม่ันคง พรอ้มพัฒนำศักยภำพองค์กรแบบเชิงรุก สรำ้งองค์กรใหม้ีควำมคล่องตัว (Lean 

Organization) ตลอดจนมีช่องทำงในกำรเผยแพร่คอนเทนตท์ี่หลำกหลำยเพือ่ใหเ้ขำ้ถงึผูช้มกลุ่มใหม่ใหม้ำกทีส่ดุ รวมทัง้

ขยำยธุรกจิใหม่ทีน่อกเหนือจำกธุรกจิโทรทัศน์ทีเ่ป็นธุรกจิหลัก ตำมวสิัยทัศน์ “ผูน้ ำทำงดำ้นคอนเทนตแ์ละธุรกจิบันเทงิของ

ประเทศไทย” ภำยใตก้ลยุทธ ์“Single Content, Multiple Platforms” โดยตัง้เป้ำกำรเตบิโตจำกทุกกลุ่มธุรกจิของบรษัิทฯ 

ดังต่อไปนี้ 

• กลุ่มบีอีซ ีด ำเนินงำนในฐำนะผูน้ ำทำงกำรตลำดของธุรกจิโทรทัศน์มำอย่ำงต่อเนื่อง มุ่งรักษำผูช้มกลุ่มเดมิและ

ขยำยฐำนผูช้มไปยังกลุ่มใหม่   

• กำรจ ำหน่ำยลขิสทิธิค์อนเทนตไ์ปยังต่ำงประเทศ (Global Content Licensing) ใหข้ยำยไปยังพื้นที่ใหม่และเพิม่

กำรซือ้จำกประเทศทีเ่ป็นลูกคำ้อยู่แลว้  

• ส ำหรับดจิทัิลแพลตฟอรม์ 3Plus ของกลุ่มบีอซี ีมีกำรขยำยฐำนผูช้มไปยังกลุ่มที่มอีำยุนอ้ยลงซึง่เป็นคนรุ่นใหม่ที่

ยังคงรับชมคอนเทนตข์องชอ่ง 3 แต่อำจไม่ไดรั้บชมรำยกำรผ่ำนเครือ่งรับโทรทัศน์เป็นหลัก รวมทัง้กำรจัดกจิกรรม

ทำงกำรตลำดเพือ่เพิม่ยอดผูช้มทีส่มัครเป็นสมำชกิ (Subscription Video on Demand หรอื SVoD) นอกจำกนี้ ยัง

ใช ้3Plus เป็นชอ่งทำงในกำรโปรโมทนักแสดงในสังกัดของช่อง 3 เพือ่ขยำยฐำนผูช้ม 3Plus และน ำไปสูก่ำรขำย

โฆษณำสนิคำ้และบรกิำรของลูกคำ้ในหลำกหลำยชอ่งทำงมำกขึน้  

• ต่อยอดควำมส ำเร็จจำกธุรกิจจัดกิจกรรมและบริหำรศิลปิน (Events & Artist Management) บริษัทตั ้งเป้ำจัด

กจิกรรมใหเ้พิม่ขึน้จำกปีกอ่น ตัง้แต่งำนพบประกับดำรำนักแสดง (Fan Meeting)  ไปจนถงึกำรจัดกจิกรรม (Event) 

และงำนแสดงคอนเสริต์ รวมถงึกำรมุ่งเนน้ในธุรกจิบรหิำรศลิปิน กำรเพิม่จ ำนวนนักแสดงในสังกัด เพือ่สรำ้งโอกำส

ในกำรขยำยฐำนรำยไดม้ำกขึน้  

• จำกควำมส ำเร็จของธุรกจิภำพยนตร ์ “ธีห่ยด2” ในปี 2567 บรษัิทฯ มแีผนทีจ่ะน ำลขิสทิธิภ์ำพยนตรเ์รือ่งนี้ไป

จ ำหน่ำยต่อยังแพลตฟอรม์อืน่ๆ ทัง้ในประเทศและต่ำงประเทศ รวมถงึมแีผนทีจ่ะผลติภำพยนตร ์2-3 เรือ่ง ในปีหนำ้ 

ผ่ำนกำรร่วมทนุกจิกำรร่วมคำ้ เมเจอร ์จอยน์ ฟิลม์ และ บอีซี ีเวลิด ์
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กำรขบัเคลือ่นธุรกจิเพือ่ควำมย ัง่ยนืของกลุม่บอีซี ี

บรษัิทฯ ตระหนักดว่ีำกำรด ำเนนิธุรกจิใหบ้รรลุเป้ำหมำยและเกดิควำมย่ังยนื ไม่เพยีงแต่ใหค้วำมส ำคัญกับผลประกอบกำรที่ดี 

แต่ยังตอ้งขับเคลือ่นธุรกจิบนรำกฐำนของกำรก ำกับดูแลกจิกำรที่ด ีรับผดิชอบต่อสังคม และเป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม พรอ้ม

ตอบสนองควำมคำดหวังของผูม้ีสว่นไดเ้สียตัง้แต่ตน้น ้ำถงึปลำยน ้ำ ทัง้ทำงตรงและทำงออ้มตลอดห่วงโซคุ่ณค่ำของกำร

ด ำเนินธุรกจิ  เพื่อใหก้ลุ่มบีอีซเีป็น “Total Entertainment Company” ที่สำมำรถเตบิโตเคียงคู่ไปกับสังคม ชุมชน และ

สิง่แวดลอ้มตลอดไป โดยในปี 2567 ทีผ่่ำนมำ บรษัิทฯ ไดม้กีำรด ำเนนิกจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้งกับ ESG  หลำยกจิกรรม อำทเิชน่ 

 

ดำ้นสิง่แวดลอ้ม 

•  ช่อง 3 อำสำท ำด ีปลูกป่ำโกงกำง อนุรักษ์ทะเลไทย” พนักงำนจติอำสำ

ร่วมปลูกป่ำโกงกำงดว้ยวธิพีเิศษ โดยปลูกในท่อใยหนิทีฝั่งบนพืน้ชำยฝ่ังที่

เป็นหนิ จนตน้โกงกำงสำมำรถเจรญิเตบิโตไดเ้อง เพือ่ป้องกันกำรโค่นลม้ 

เพิ่มโอกำสในกำรเจริญเติบโตใหก้ับตน้โกงกำง และมีอัตรำกำรรอด

มำกกว่ำ 90 เปอร์เซ็นต์ นอกจำกนี้ ยังไดจั้ดกิจกรรมเก็บขยะชำยหำด      

ณ หำดน ้ำใส ซึง่เป็นสถำนทีท่่องเทีย่วทีไ่ดร้ับควำมนยิมอย่ำงมำก ท ำใหม้ี

ปรมิำณขยะเป็นจ ำนวนมำก กำรจัดกจิกรรมครัง้นี้ ท ำใหผู้ร้่วมกจิกรรมและ

ประชำชนทั่วไปเกิดจติส ำนึกในกำรดูแลรักษำระบบนิเวศทำงทะเลและ

ชำยฝ่ัง โดยกจิกรรมจัดขึน้เมือ่ 25-26 พฤษภำคม 2567 

• เมือ่วันที ่1 สงิหำคม 2567 กลุ่มบอีซี ีร่วมกับ 5 พันธมติร เปิดตัวโครงกำร 

“ลำ้นพลัง แตม้สีเตมิฝันใหน้อ้ง รร. ตชด.” รับบรจิำคพลำสตกิ PP จำก

ประชำชนทั่วประเทศ เพื่อรีไซเคิลเป็นกล่องบรรจุชุดสีน ้ำมอบใหก้ับ

โรงเรียนต ำรวจตระเวนชำยแดน โดยมีผูป้ระกำศข่ำวหลักและพิธีกร

รำยกำรวำไรตีเ้ขำ้ร่วมงำน ณ อำคำรมำลนีนท ์ทำวเวอร ์ 

ดำ้นสงัคมและชุมชน  

• กลุ่ม BEC จัดกจิกรรม “ช่อง 3 อำสำท ำดี ปฏทินิเก่ำฉันขอ ส่งต่อผูพ้กิำร

ทำงสำยตำ” โดยมีกำรรวบรวมปฏทินิปี 2566 ที่ไม่ใชแ้ลว้จำกพนักงำน 

เพื่อส่งต่อใหก้ับ “ศูนย์เทคโนโลยีกำรศกึษำเพื่อคนตำบอดแห่งประเทศ

ไทย” จังหวัดนนทบุรี เพื่อน ำไปแปรรูปและจัดท ำสื่อกำรเรียนกำรสอน

ใหก้ับผูพ้กิำรทำงสำยตำทั่วประเทศ เมื่อวันที่ 6 กุมภำพันธ์ 2567 จำก

กจิกรรมนี้ นอกจำกท ำใหผู้พ้กิำรทำงสำยตำจะไดม้ีสือ่กำรเรยีนกำรสอน

แลว้ ยังเป็นกำรลดปรมิำณขยะทีน่ ำไปฝังกลบอกีดว้ย 

• เมื่อวันที่ 30 พฤศจกิำยน 2567 บรษัิทฯ จัดกจิกรรม “ช่อง 3 อำสำท ำดี 

แตม้สเีตมิฝันใหน้อ้ง รร. ตชด.” โดยมกีำรสง่มอบคอมพวิเตอร ์จ ำนวน 10 

ชุด ใหก้ับโรงเรียนต ำรวจตระเวนชำยแดนบำ้นนำยำว จังหวัดฉะเชงิเทรำ 

เพือ่ใชใ้นกำรเรยีนและคน้ควำ้ขอ้มูลของนักเรียน นอกจำกนี้บรษัิทฯ ยังน ำ

พนักงำนจิตอำสำเขำ้ท ำกิจกรรมทำสีสนำมเด็กเล่นเพื่อเสริมสรำ้งกำร

เรยีนรูใ้หก้ับนักเรยีน เป็นกำรสรำ้งโอกำสและควำมเท่ำเทยีมทำงกำรศกึษำ

ไทยใหแ้กนั่กเรยีนทีอ่ยู่ในถิน่ทุรกันดำร  
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ดำ้นกำรก ำกบัดูแลกจิกำร 

• โครงกำรส ำรวจกำรก ำกับดูแลกิจกำรบริษัทจดทะเบียนประจ ำปี 2567 

(Corporate Governance Report of Thai Listed Companies 2024) จัดท ำ

โดยสถำบันกรรมกำรบรษัิทไทยไดป้ระกำศว่ำในปี 2567 บรษัิท บีอีซ ีเวลิด์ 

จ ำกัด (มหำชน) ไดร้ับคะแนนอยู่ในระดับ “ดีเลศิ” หรือ 5 ดำว ซึง่ประกำศไว ้

เมือ่วันที ่28 ตุลำคม 2567 

 

• กลุ่มบีอีซปีระกำศขอควำมร่วมมือจำกพันธมติรทำงธุรกจิ ลูกคำ้ คู่คำ้ และผูท้ี่

ตดิต่อธุรกจิกับทำงบรษัิทฯ ในกำรงดรับของขวัญในเทศกำลปีใหม่ เพื่อสรำ้ง

เป็นบรรทัดฐำนทีด่ใีนกำรท ำธุรกจิร่วมกันอย่ำงโปร่งใส และ เป็นกำรป้องกันกำร

ทุจรติคอรรั์ปชัน ซึง่สอดคลอ้งกับกระแสโลกในยุคปัจจุบัน ทีใ่หค้วำมส ำคัญต่อ

กำรพัฒนำธุรกจิใหเ้ตบิโตอย่ำงย่ังยนืโดยไม่มกีำรทุจรติคอรรั์ปชัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอแสดงควำมนับถอื 
 
-นพดล เขมะโยธนิ- 
 
(นำยนพดล เขมะโยธนิ) 
รองกรรมกำรผูอ้ ำนวยกำร ส ำนักกำรเงนิและบัญช ี

บรษัิท บอีซี ีเวลิด ์จ ำกัด (มหำชน)  
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อตัรำสว่นทำงกำรเงนิทีส่ ำคญั 

 

สดัสว่นทำงกำรเงนิ ปี2567 ปี 2566 

อัตรำสว่นสภำพคล่อง (เท่ำ) 2.60 6.12 

อัตรำสว่น EBITDA ต่อรำยได ้(%) 42.3% 45.7% 

อัตรำสว่นก ำไรสทุธต่ิอรำยได ้(%) 2.3% 4.5% 

มูลค่ำตำมบัญชต่ีอหุน้  (บำท/หุน้) 3.04  3.07  

ก ำไรสทุธต่ิอหุน้  (บำท/หุน้) 0.05 0.11 

อัตรำสว่นผลตอบแทนต่อสนิทรัพย ์(%) 1.0% 2.2% 

อัตรำสว่นผลตอบแทนต่อสว่นของผูถ้อืหุน้ (%) 1.6% 3.4% 

อัตรำสว่นหน้ีสนิต่อสว่นของผูถ้อืหุน้  (เท่ำ) 0.52 0.54 

อัตรำสว่นหน้ีสนิทีม่ภีำระดอกเบีย้ต่อสว่นของผูถ้อืหุน้   (เท่ำ) 0.37 0.37 

อัตรำสว่นหน้ีสนิทีม่ภีำระดอกเบีย้สทุธต่ิอสว่นของผูถ้อืหุน้ (เท่ำ) -0.36 -0.25 

อัตรำสว่นหน้ีสนิทีม่ภีำระดอกเบีย้สทุธต่ิอ EBITDA (เท่ำ) -1.21 -0.72 

 
 
 หมำยเหตุ : 

 
อัตรำสว่นสภำพคล่อง = สนิทรัพยห์มนุเวยีน หำร หน้ีสนิหมุนเวยีน 

อัตรำสว่น EBITDA ต่อรำยได ้ =    EBITDA หำร รำยไดจ้ำกกำรด ำเนนิงำน  

อัตรำสว่นก ำไรสทุธต่ิอรำยได ้ = ก ำไร (ขำดทุน) สทุธหิำร รำยไดจ้ำกกำร
ด ำเนนิงำน  

มูลค่ำตำมบญัชต่ีอหุน้   = รวมสว่นของผูถ้อืหุน้ หำร จ ำนวนหุน้ 

ก ำไรสทุธต่ิอหุน้   = ก ำไรสว่นทีเ่ป็นของบรษัิทใหญ ่หำร จ ำนวน
หุน้ 

อัตรำสว่นผลตอบแทนต่อสนิทรัพย ์ = ก ำไร (ขำดทุน)ก่อนดอกเบีย้จ่ำยและภำษีเงนิ
ได ้หำร สนิทรัพยร์วมเฉลีย่ 

อัตรำสว่นผลตอบแทนต่อสว่นของผูถ้อืหุน้ = ก ำไรสทุธ ิ(ของผูถ้อืหุน้ใหญ่)หำร สว่นของผู ้
ถอืหุน้ของบรษัิทใหญ่ (เฉลีย่) 

อัตรำสว่นหน้ีสนิทีม่ภีำระดอกเบีย้ต่อสว่น
ของผูถ้อืหุน้ 

= หน้ีสนิทีม่ภีำระดอกเบีย้หำร รวมสว่นของผูถ้อื
หุน้ 

อัตรำสว่นหน้ีสนิทีม่ภีำระดอกเบีย้สทุธต่ิอ
สว่นของผูถ้อืหุน้ 

= หน้ีสนิทีม่ภีำระดอกเบีย้หักเงนิสดและรำยกำร
เทยีบเท่ำเงนิสดและเงนิลงทุนชั่วครำว หำร 
รวมสว่นของผูถ้อืหุน้ 

อัตรำสว่นหน้ีสนิสทุธต่ิอ EBITDA = หน้ีสนิทีม่ภีำระดอกเบีย้หักเงนิสดและรำยกำร
เทยีบเท่ำเงนิสดและเงนิลงทุนชั่วครำวหำร 
EBITDA  

EBITDA  = Earnings Before Interest, Tax, 
Depreciation and Amortization 



บริ ษัท  บีอีซี  เ วิลด์  จํากัด  (มห าชน)  
เอกสารประกอบการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจําปี  2568                                                      

 

 

เอกสารประกอบการประชุมวาระท่ี 3  

 

นโยบายการจ่ายเงิน�นผล 

บรษัิทมีนโยบายจ่ายเงิน�นผลไม่ตํ่ากวา่รอ้ยละ 50 ของกําไรสุทธท่ีิเป็นส่วนของผู้ถือหุ้นของบรษัิทฯ ตามท่ีแสดงในงบ

การเงินรวม หลังหกัสํารองตามกฎหมายและสํารองอื่นๆ ในแต่ละปี ทัง้น้ี การจ่ายเงิน�นผลจะขึน้อยู่กับสภาวะเศรษฐกจิ 

และสภาวะการตลาด สถานะเงินสดของบรษัิท และแผนการลงทุนต่างๆในอนาคต 
 

ข้อมูลประกอบการพจิารณา: ผลประกอบการปี 2567 และข้อมูลการจ่ายเงิน�นผลย้อนหลัง 
ข้อมูลจากงบการเงินของบรษัิทฯ สําหรบัปีสิน้สุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 บรษัิทฯ  
งบการเงินรวม  
 -  กําไรสุทธิ (ส่วนท่ีเป็นของบรษัิทใหญ่)           96,284,347 บาท  
 - กําไรสะสมท่ียังไม่ได้จัดสรร                  2,705,173,144 บาท 
งบการเงินเฉพาะบรษัิทฯ  
 - ขาดทุนสุทธิ (ส่วนท่ีเป็นของบรษัิทใหญ่)          (114,841,964) บาท  
 - กําไรสะสมท่ียังไม่ได้จัดสรร                  3,895,022,208 บาท  

ข้อมูลการจ่ายเงิน�นผลย้อนหลงั 
ปี 2567 2566 2565 2564 2563 2562 

อัตรากําไร/(ขาดทุน) (บาท/หุ้น)  0.05 0.11 0.30 0.38 (0.11) (0.20)  
อัตราเงิน�นผล (บาท/หุ้น) 0.08* 0.06 0.16 0.25 - - 
อัตราการจ่ายเงิน�นผลต่อกําไรสทุธิ (%) 166.17%* 57.14% 52.72% 65.65% N/A N/A 

 หมายเหตุ * อัตราเงิน�นผลปี 2567 เป็นตัวเลขท่ีเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจําปี 2568  
     เพื่อพจิารณาอนุมัติจ่าย และได้รวมเงิน�นผลระหวา่งกาล จํานวน 0.04 บาทต่อหุ้น 
     ท่ี ได้จ่ายไปแล้วเม่ือวนัท่ี 5 กันยายน 2567 ด้วยแล้ว 
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เอกสารประกอบการประชุมวาระท่ี 4 

 
ประวตัิของบุคคลท่ีได้รบัการเสนอช่ือให้เข้าดํารงตําแหน่งกรรมการ แทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกจากตําแหน่ง 
ตามวาระ  
 

ปี 2568 มีกรรมการท่ีจะต้องออกตามวาระในปีน้ี 4 คน ได้แก่   
(1) นายสมชัย บุญนําศิริ     - กรรมการอิสระ, ประธานคณะกรรมการ  
          และประธานคณะกรรมการตรวจสอบและกํากับความเส่ียง  
(2) นายชาญศักด์ิ เฟ่ืองฟู    -  กรรมการอิสระ 
(3) นางสุดจิต ทิวาร ี   - กรรมการอิสระ 
(4) นางสาวปิยวดี มาลีนนท์ -  กรรมการท่ีเป็นผู้บรหิาร 

 

โดยท่ีนิยามกรรมการอิสระของบรษัิท กําหนดไวว้า่ กรรมการอิสระ  หมายถึง กรรมการท่ีมีความเป็นอิสระในการแสดง
ความเห็น โดยคณะกรรมการ ได้พิจารณากําหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระในระหวา่งการดํารงตําแหน่ง ดังน้ี  
1.)   เป็นกรรมการซึ่งอาจถือหุ้นของบรษัิทได้แต่ต้องไม่เกินรอ้ยละ 0.5 ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมด  
2.)   เป็นกรรมการท่ีไม่ทําหน้าท่ีจัดการในบรษัิทหรอืบรษัิทย่อย  
3.)   เป็นกรรมการท่ีเป็นอิสระจากฝ่ายจัดการและผู้ถือหุ้นท่ีมีอํานาจควบคุม   
4.)   ต้องไม่เป็นญาตสินิทหรอืเป็นบุคคลซึ่งรบัหรอืมีผลประโยชน์รว่มกบัผู้บรหิาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรอืผู้มีอํานาจควบคุม  
5.) เป็นผู้ซึ่งไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจท่ีมีสาระสําคัญกับบรษัิท ซึ่งสามารถมีอิทธิพลต่อการแสดงความเห็นท่ีเป็นอิสระ  
6.)  ต้องไม่เป็นลกูจ้างหรอืพนักงานท่ีได้รบัเงินเดือนประจําในช่วงสองปีก่อนดํารงตําแหน่ง 

ทัง้น้ี เน่ืองจากข้อบังคับของบรษัิทมิได้ห้ามมิให้เลือกกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามวาระ กลับเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการ
ต่อไปตามเดิม    
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ข้อมูลประกอบการพจิารณา   
ข้อมูลของกรรมการทัง้ 4 คน ท่ีครบกําหนดเวยีนออกตามวาระในปี 2568  มีดังน้ี 

 
(1) ช่ือ-สกุล:        นายสมชัย บุญนําศิริ  
 ตําแหน่ง         กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการ, 
             ประธานกรรมการตรวจสอบและกํากับความเส่ียง 
 ประเภทกรรมการท่ีเสนอตัง้:  กรรมการอิสระ 
 หลักเกณฑ์และวธิีการสรรหา:  เป็นกรรมการรายเดิมของบริษัท คณะกรรมการสรรหา

กําหนดค่าตอบแทน พิจารณาคุณสมบัติในการดํารง
ตําแหน่งกรรมการแล้วเห็นวา่     นายสมชัย บุญนําศิริ  
เป็นบุคคลซ่ึงมีคุณสมบัติตามนิยามกรรมการอิสระของ
บริษัท ไม่มีลักษณะต้องห้าม ตาม พ.ร.บ.บริษัทมหาชน
จํากัด และไม่มีประวัติการกระทําความผิดตาม พ.ร.บ.
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ มีความรู้ความเข้าใจ
ในธุรกิจเป็นอยา่งดี อันจะยังประโยชน์แก่บริษัทฯ เป็น
อย่างยิ่ง ที่ผ่านมาได้ปฏิบัตหิน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ 
มีความระมัดระวงั และซ่ือสัตย์สุจริต เป็นไปตาม
กฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัทฯ และมตทิี่ประชุมผู้ถือหุ้น;   มีความเป็นอิสระในการ
ตัดสินใจ และแสดงความเห็นความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ สามารถปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
เกี่ยวข้อง และสามารถกาํกับดูแลกิจการได้เป็นอย่างดี จึงเห็นสมควรตัง้เป็นกรรมการ ของบริษัท
ต่อไป 

  อายุ:          70 ปี 
   วันที่ได้รับการแตง่ตัง้ครัง้แรก  ปี 2553 
 ระยะเวลาท่ีเคยดํารงตําแหน่งกรรมการในบริษัท: 15 ปีติดต่อกัน 
 คุณวุฒิทางการศึกษา     - M.A. Economics, The Victoria University of Manchester ประเทศอังกฤษ 
            - B.Sc. (Honors) Economics, The University of Salford ประเทศอังกฤษ 
            - Certificate of Ordinary National Diploma in Business Studies,  
             The City of Bath Technical College ประเทศอังกฤษ 
  ประวตัิอบรมหลักสูตรกรรมการ หลักสูตรซ่ึงจัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ดังน้ี 

  - หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 59/2005,  
  - หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) 17/2007,  
  - หลักสูตร Driving Company Success with IT Governance (ITG) 2/2016, 
  - หลักสูตร Ethical Leadership Program (ELP) 3/2016, 
  - หลักสูตร Role of the Compensation Committee (RCC) 21/2016, 
  - หลักสูตร Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) 29/2017, 
  - และ หลักสูตร Board that Make a Difference (BMD) 5/2017, 
  - หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 8/2552 สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) 
   ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
  - หลักสูตรการป้องกนัราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน (ปรอ.)  
   รุ่นที่ 9 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร 
  - หลักสูตร Cybersecurity, Cyber Resilience & Privacy Risk in the Era    
    of Digital Transformation ปี 2561, ACIS Professional Center 

  In-house Seminar สําหรับกรรมการ: 
- หลักสูตรLeading Your Business through Uncertainties” IOD, 2024 
- หลักสูตร Navigating Business Strategies for Digital and Tech Risks, IOD, 2023 
- หลักสูตร The Oversight Role of AC in GRC สําหรับคณะกรรมการตรวจสอบและกํากับความ

เส่ียง (“ARC”), IOD, 2023 
- หลักสูตร Cybersecurity Awareness Training 2022 - Cybersecurity & Data Protection/Data 

Privacy, ACIS Professional Center, 2022 
 ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง  (ข้อมูล ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567) 

ก.พ.2560 - �จจุบัน  ประธานกรรมการ บมจ. บีอีซี เวิลด์ 
พ.ย.2560 – �จจุบัน  ประธานกรรมการตรวจสอบและกํากบัความเส่ียง บมจ. บีอีซี เวิลด์ 
พ.ค. 2553 - �จจุบัน  กรรมการอิสระ บมจ. บีอีซี เวิลด์ 
ปี 2556 - �จจุบัน   กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
         และกรรมการตรวจสอบบริษัท เดอะ แพลทินัม กรุ๊ป จํากัด (มหาชน) 
 
 



บริ ษัท  บีอีซี  เ วิลด์  จํากัด  (มห าชน)  
เอกสารประกอบการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจําปี  2568                                                      

 

 

พ.ค. 2562 - �จจุบัน   กรรมการอิสระ และดํารงตาํแหน่ง ประธานกรรมการ,   
         ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และประธานคณะกรรมการสรรหา 
         เเละค่าตอบเเทน บริษัท กรุงไทย-แอกซ่าประกันชีวติ จํากัด (มหาชน) / ธุรกิจประกนัชีวิต 
ธ.ค. 2558 - เม.ย.2562   กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและกําหนด 
           ค่าตอบแทน และกรรมการบริหารความเส่ียง ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) / ธนาคาร 
ปี 2550 - ปี 2557      กรรมการผู้จัดการ  บริษัทหลักทรัพยจั์ดการกองทุน กรุงไทย จํากัด (มหาชน)/หลักทรัพย ์
ปี 2557 - ปี 2560     กรรมการ บริษัท แมกโนเลีย ไฟน์เนสท์ คอร์ปอเรช่ัน จํากัด 
ปี 2538 - ปี 2558     ประธานกรรมการ  บริษัท วอลล์สตรีท ทัลเลท พรีบอนน์ จํากัด 
ปี 2558      กรรมการ บริษัท นครหลวง ลีสซ่ิง-แฟ็กเตอริง จํากัด (มหาชน) 
ปี 2556 - ปี 2558     ประธานกรรมการ บริษัท ไทยฟู้ดส์กรุ๊ป จํากัด (มหาชน) 
ปี 2553 - ปี 2558     กรรมการ บริษัท สยาม แอลลายด์ โฮลดิง้ แอนด์ คอนซัลแตนท์ จํากัด  

การดํารงตาํแหน่งใดๆ ในกิจการหรือองค์กรอ่ืนในปีที่ผ่านมา 
- บริษัทจดทะเบียน 
  ปี 2556 - �จจุบัน   กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และ 

    กรรมการตรวจสอบบริษัท เดอะ แพลทินัม กรุ๊ป จํากัด (มหาชน)/ธุรกิจพฒันาอสังหาริมทรัพย ์  
  ส.ค. 2564 - �จจุบัน   กรรมการบริหารความเส่ียง บมจ. เอ็กซ์สปริง แคปปิตอล / ธุรกิจเงินทุนและหลักทรัพย ์
 - กิจการอ่ืนที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน:     
  มิ.ย. 2564 - �จจุบัน   กรรมการอิสระ XSpring Asset Management Co., Ltd./ ธุรกิจจัดการการลงทุน 
  พ.ค. 2562 - �จจุบัน    กรรมการอิสระ และดํารงตาํแหน่ง ประธานกรรมการ,  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
             และประธานคณะกรรมการสรรหาเเละค่าตอบเเทน  
             บริษัท กรุงไทย-แอกซ่าประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) / ธุรกิจประกนัชีวิต 
 - กิจการอ่ืนที่แข่งขนั/เกี่ยวเน่ืองอยา่งมีนัยสําคัญกับธุรกิจของบริษัท:       ไม่มี  
ประวัตกิารทาํผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา:               ไม่มี 
ประวัตกิารการทําผิดเกี่ยวกับการใช้ประโยชน์ข้อมูลภายใน 
  และข้อกําหนดเร่ืองรายการที่เกี่ยวโยงกันในระยะ 2 ปีที่ผ่านมา:         ไม่มี 
ประวัตกิารกระทําความผิดตาม พ.ร.บ. หลักทรัพย์ฯ เฉพาะเร่ือง   
  (1) การกระทําโดยไม่สุจริต หรือประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรง  
  (2) การเปิดเผยหรือแพร่ข้อมูลหรือขอ้ความอันเป็นเท็จที่อาจทําให้สําคัญผิด หรือปกปิดข้อเท็จจริง 
   ที่ควรบอกให้แจ้งในสาระสําคัญซ่ึงอาจมีผล ต่อการตัดสินใจของผู้ถือหุน้ ผู้ลงทนุ หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง  
  (3) การกระทําอันไม่เป็นธรรมหรือการเอาเปรียบผู้ลงทุนในการซือ้ขายหลักทรัพย์  
   หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนับสนุนการกระทําดังกล่าว ในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา:    ไม่มี 
ความสัมพนัธ์ทางสายโลหติหรือโดยทางกฎหมาย:                ไม่มี 
สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567:   0.00% โดยที่ในระหวา่งปี 2567   ไม่มีการเปล่ียนแปลงการถือหุน้ 
การปฏิบัตหิน้าที่ในปีที่ผ่านมา:  ประชุมคณะกรรมการบริษัท BoD              เข้าประชุม 11ครัง้จากทัง้หมด 11ครัง้ 

  ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและกํากับความเส่ียง ARC            เข้าประชุม 10ครัง้ จากทัง้หมด 10ครัง้ 
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2. ช่ือ:           นายชาญศักด์ิ เฟ่ืองฟู  
 ตําแหน่ง:          กรรมการอิสระ 
 ประเภทกรรมการท่ีเสนอตัง้:  กรรมการอิสระ 
 หลักเกณฑ์และวธิีการสรรหา:   เป็นกรรมการรายเดิมของบริษัท คณะกรรมการสรรหา

กําหนดค่าตอบแทน พิจารณาคุณสมบัติในการดํารง
ตําแหน่งกรรมการแล้วเห็นวา่  นายชาญศักด์ิ เฟ่ืองฟู 
เป็นบุคคลซ่ึงมีคุณสมบัติตามนิยามกรรมการอิสระของ
บริษัทไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม พ.ร.บ.บริษัทมหาชน
จํากัด และไม่มีประวัติการกระทําความผิดตาม พ.ร.บ.
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ มีความรู้ความเข้าใจ
ในธุรกิจเป็นอยา่งดี อันจะยังประโยชน์แก่บริษัทฯ เป็น
อย่างยิ่ง ที่ผ่านมาได้ปฏิบัตหิน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ มี
ความระมัดระวงั และซ่ือสัตย์สุจริต เป็นไปตามกฎหมาย 
วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัทฯ และมติทีป่ระชุมผู้ถือหุ้น;   มีความเป็นอิสระในการตัดสินใจ 
และแสดงความเหน็ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ สามารถปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง และ
สามารถกํากับดูแลกิจการได้เป็นอยา่งดี   จึงเห็นสมควรตัง้เป็นกรรมการ ของบริษัทต่อไป 

 อายุ            75 ปี 
 วันที่ได้รับการแตง่ตัง้ครัง้แรก:   ปี 2553 
 ระยะเวลาท่ีเคยดํารงตําแหน่งกรรมการในบริษัท: 15 ปีติดต่อกัน 

ประวัตกิารศึกษา:    - Master in Business Management (M.B.M.), Asian Institute of Management, ประเทศฟิลิปปินส์ 
         - เศรษฐศาสตร์บัณฑิต (เกียรตินิยมดี) มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์   

 ประวัติอบรมหลักสูตรกรรมการ-หลักสูตรซ่ึงจัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) และสถาบันอ่ืน ดังน้ี 
           - หลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP) รุ่น9/2004  
 ประวัตกิารอบรม:     - Advanced Management Program [AMP], Harvard Business School,สหรัฐอเมริกา ปี 2543 
           - วุฒิบัตร หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักร รุ่นที ่399 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร 
           - วุฒิบัตร วิทยาลัยศาลรัฐธรรมนูญ รุ่นที่ 5 

 In-house Seminar สําหรับกรรมการ: 
  - หลักสูตร Navigating Business Strategies for Digital and Tech Risks, IOD, 2023 
  - หลักสูตร Cybersecurity Awareness Training 2022 - Cybersecurity & Data Protection/Data   

  Privacy, ACIS Professional Center, 2022 
ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง (ข้อมูล ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2567)  

ปี 2553 - �จจุบัน    กรรมการอิสระ บมจ. บีอีซี เวิลด์ 
ปี 2561 – ม.ค.2564   ประธานกรรมการ บมจ. เทโร เอ็นเตอร์เทนเม้นท์ (เดิมช่ือ บมจ.บีอีซี-เทโรฯ)  
ปี 2546 – ม.ค.2564   กรรมการอิสระ บมจ. เทโร เอ็นเตอร์เทนเม้นท์ (เดิมช่ือ บมจ.บีอีซี-เทโรฯ) 
ปี 2534 - พ.ค.2559   กรรมการ บจ. ไฮเทค นิทซู (ประเทศไทย)  
ปี 2531 - ก.ย.2559   กรรมการ บจ. ไทยอินดัสเตรียลเอสเตท  
เม.ย.2549 - ก.พ.2558  กรรมการ บมจ. เวฟ เอ็นเตอร์เทนเมนท์ 

การดํารงตาํแหน่งกรรมการในกิจการอ่ืน 
- บริษัทจดทะเบียน:  

ม.ค.2561 - �จจุบัน   กรรมการบริหาร บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 
ธ.ค.2554 - �จจุบัน   กรรมการรองผู้จัดการใหญ่ บมจ. ธนาคารกรุงเทพ  

- กิจการอ่ืนที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน:  
 ปี 2537 - �จจุบัน      กรรมการอิสระ บจ. เทยนิ โพลีเอสเตอร์  
 ปี 2562-�จจุบัน      กรรมการอิสระ บจ.เวสเทิร์น เดคอร์ คอร์ปอเรช่ัน 
- กิจการอ่ืนที่แข่งขนั/เกี่ยวเน่ืองอยา่งมีนัยสําคัญกับธุรกิจของบริษัท:          ไม่มี  
ประวัตกิารทาํผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา:                 ไม่มี 
ประวัตกิารการทําผิดเกี่ยวกับการใช้ประโยชน์ข้อมูลภายใน 
 และข้อกําหนดเร่ืองรายการที่เกี่ยวโยงกันในระยะ 2 ปีที่ผ่านมา:            ไม่มี 
ประวัตกิารกระทําความผิดตาม พ.ร.บ. หลักทรัพย์ฯ เฉพาะเร่ือง   

  (1) การกระทําโดยไม่สุจริต หรือประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรง      
  (2) การเปิดเผยหรือแพร่ข้อมูลหรือขอ้ความอันเป็นเท็จที่อาจทําให้สําคัญผิด หรือปกปิดข้อเท็จจริง 
   ที่ควรบอกให้แจ้งในสาระสําคัญซ่ึงอาจมีผล ต่อการตัดสินใจของผู้ถือหุน้ ผู้ลงทนุ หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง  
  (3) การกระทําอันไม่เป็นธรรมหรือการเอาเปรียบผู้ลงทุนในการซือ้ขายหลักทรัพย์  
   หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนับสนุนการกระทําดังกล่าว ในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา:    ไม่มี 

ความสัมพนัธ์ทางสายโลหติหรือโดยทางกฎหมาย:                 ไม่มี 
สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567:  0.00% โดยที่ในระหวา่งปี 2567 ไม่มีการเปล่ียนแปลงการถือหุ้น   
การปฏิบัตหิน้าที่ในปีที่ผ่านมา:  ประชุมคณะกรรมการบริษัท BoD   เข้าประชุม   9 ครัง้ จากทัง้หมด 11 ครัง้ 
 



บริ ษัท  บีอีซี  เ วิลด์  จํากัด  (มห าชน)  
เอกสารประกอบการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจําปี  2568                                                      

 

 

(3) ช่ือ-สกุล          นางสุดจิต ทวิารี      
ตําแหน่ง         กรรมการอิสระ 
ประเภทกรรมการท่ีเสนอตัง้:    กรรมการอิสระ 
หลักเกณฑ์และวธิีการสรรหา:   เป็นกรรมการรายเดิมของบริษัท คณะกรรมการสรรหา

และกําหนด ค่าตอบแทน พิจารณาคุณสมบัติในการ
ดํารงตําแหน่งกรรมการแล้วเหน็ว่า นางสุดจิต ทิวารี  
เป็นบุคคลซ่ึงมีคุณสมบัติครบถ้วนเหมาะสม ไม่มี
ลักษณะต้องห้าม ตามพ.ร.บ.บริษัทมหาชนจํากัด และ
ไม่มีประวัติการกระทาํความผิดตาม พ.ร.บ.หลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ฯมีความรู้ความเข้าใจในธุรกิจ
เป็นอยา่งดี อันจะยังประโยชน์ แก่บริษัทฯ เป็นอยา่งยิง่ 
ที่ผ่านมาได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ มีความ
ระมัดระวัง และซ่ือสัตย์สุจริต เป็นไปตามกฎหมายและ
หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของ
บริษัท และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น และสามารถกํากับ
ดูแลกิจการได้เป็นอย่างดี จึงเหน็สมควรตัง้เป็นกรรมการของบริษัทต่อไป                                                                        

อายุ           77 ปี 
วันที่ได้รับการแตง่ตัง้ครัง้แรก:   24 มกราคม 2568 
ระยะเวลาท่ีเคยดํารงตําแหน่งกรรมการในบริษัท:  2 เดือน 
คุณวุฒิทางการศึกษา    -  MBA, California State University, Fresno, USA 

- บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาบริหารธุรกิจ คณะพาณิชย์ศาสตร์และการบัญชี 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

- บัญชีบัณฑิต คณะพาณิชย์ศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
ประวัติอบรมหลักสูตรกรรมการ ซ่ึงจัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)และสถาบันอ่ืน ดังน้ี 

- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 
- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
- หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) 
- หลักสูตร IT Governance of Cyber resilience Program (ITG) 

ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง (ข้อมูล ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2567) 
 2562-2563      รักษาการประธานกรรมการ บจก.เครดิตฟองซิเอร์ เอสเบ 
 2551-2562      กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บจก.เครดิตฟองซิเอร์ ลินน์ ฟิลลิปส์ มอทเก็จ 
 พ.ค.2559-มี.ค.2560   กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บมจ.นวนคร 
 ก.ย.-พ.ย. 2557      กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บมจ. สิงห์ เอสเตท 
 2547-ก.ย.2557     กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บมจ.รสาพร็อพเพอร์ตี ้ดีเวลลอปเม้นท์/ 
          พัฒนาอสังหาริมทรัพย์และก่อสร้าง  
ตําแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน:        
- บริษัทจดทะเบียน:     

 2549-�จจุบัน     กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บมจ.สยามแก๊ส แอนด์ปิโตรเคมีคัลส์/พลังงาน 
-   กิจการอ่ืนที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

2551-�จจุบัน      กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บมจ.ยูนิคแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมิคัลส์/พลังงาน  
ธ.ค.2565-�จจุบัน    กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบและกรรมการสรรหาและกาหนดค่าตอบแทน 

        บจ.อีเกิลส์ แอร์แอนด์ซี (ประเทศไทย) / ธุรกิจบริการ ขนส่งและโลจิสติกส์ 
- กิจการอ่ืนที่แข่งขนั/เกี่ยวเน่ืองอยา่งมีนัยสําคัญกับธุรกิจของบริษัท:       ไม่มี     

ประวัตกิารทาํผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา:               ไม่มี 
ประวัตกิารการทําผิดเกี่ยวกับการใช้ประโยชน์ข้อมูลภายใน 
  และข้อกําหนดเร่ืองรายการที่เกี่ยวโยงกันในระยะ 2 ปีที่ผ่านมา:         ไม่มี 
ประวัตกิารกระทําความผิดตาม พ.ร.บ. หลักทรัพย์ฯ เฉพาะเร่ือง   
  (1) การกระทําโดยไม่สุจริต หรือประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรง  
  (2) การเปิดเผยหรือแพร่ข้อมูลหรือขอ้ความอันเป็นเท็จที่อาจทําให้สําคัญผิด  หรือปกปิดข้อเท็จจริง  
   ที่ควรบอกให้แจ้งในสาระสําคัญซ่ึงอาจมีผลต่อการตัดสินใจของผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง  
  (3) การกระทําอันไม่เป็นธรรมหรือการเอาเปรียบผู้ลงทุนในการซือ้ขายหลักทรัพย์  
   หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนับสนุนการกระทําดังกล่าว ในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา:    ไม่มี 
ความสัมพนัธ์ทางสายโลหติหรือโดยทางกฎหมาย:                 ไม่มี 
สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567:      0.00% โดยที่ในระหว่างปี 2567   ไม่มีการเปล่ียนแปลงการถือหุน้   
การปฏิบัตหิน้าที่ในปีที่ผ่านมา:   ได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการเม่ือวนัที่ 24 มกราคม 2568  เร่ิมปฏิบัติหน้าท่ีกรรมการครัง้แรก 
             ในการประชุมครัง้ท่ี 1/2568  เข้าประชุมคณะกรรมการบริษัท BoD  2 ครัง้ จากทัง้หมด 2 ครัง้  
        



บริ ษัท  บีอีซี  เ วิลด์  จํากัด  (มห าชน)  
เอกสารประกอบการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจําปี  2568                                                      

 

 

(4) ช่ือ-สกุล          นางสาวปิยวดี มาลีนนท์  
 ตําแหน่ง:        กรรมการ, กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 
            ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าทีป่ฏิบัติการกลุ่ม  
 ประเภทกรรมการท่ีเสนอตัง้:  กรรมการ (กรรมการบริหาร)   
 หลักเกณฑ์และวธิีการสรรหา:  เป็นกรรมการรายเดิมของบริษัท คณะกรรมการสรรหา

และกําหนดค่าตอบแทน พิจารณาคุณสมบัติในการ
ดํารงตําแหน่งกรรมการแล้วเหน็ว่า  นางสาวปิยวดี มาลี
นนท์  เป็นบุคคลซ่ึงมีคุณสมบัติครบถ้วนเหมาะสม ไม่มี
ลักษณะต้องห้าม ตามพ.ร.บ.บริษัทมหาชนจํากัด และไม่
มีประวัตกิารกระทําความผิดตาม พ.ร.บ.หลักทรัพยแ์ละ
ตลาดหลักทรัพย์ฯมีความรู้ความเขา้ใจในธุรกิจเป็นอย่าง
ดี อันจะยังประโยชน์แก่บริษัทฯเป็นอย่างยิ่ง ที่ผ่านมาได้
ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ มีความระมัด ระวัง 
และซ่ือสัตย์สุจริต เป็นไปตามกฎหมายและหลักเกณฑ์
ที่เกี่ยวข้อง วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัท และมติที่
ประชุมผู้ถือหุ้น และสามารถกํากับดูแลกิจการได้เป็นอย่างดี จึงเห็นสมควรตัง้เป็นกรรมการของ
บริษัทต่อไป                                                                      

 อายุ:          46 ปี 
 วันที่ได้รับการแตง่ตัง้ครัง้แรก   15 มีนาคม 2567 
 ระยะเวลาการดํารงตาํแหน่งกรรมการบริษัท:  1 ปี 
 คุณวุฒิทางการศึกษา     -  ปริญญาโท Multinational Commerce, Boston University, USA 

           - ปริญญาตรี วารสารศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  
ประวัติอบรมหลักสูตรกรรมการ หลักสูตรซ่ึงจัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) และสถาบันอ่ืน   

              - หลักสูตร Directors Accreditation Program: DAP # 140/ 2007  (IOD)  
 In-house Seminar สําหรับกรรมการ: 

- หลักสูตรLeading Your Business through Uncertainties” IOD, 2024 
ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง  (ข้อมูล ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567) 

ม.ค. 2567 - �จจุบัน    ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าทีป่ฏิบัติการกลุ่ม บมจ. บีอีซี เวิลด์ 
ปี 2557 – 2566      ผู้ช่วยกรรมการผู้อํานวยการ บริษัท บางกอกเอ็นเตอร์เทนเม้นต์ จํากัด  
ปี 2546 - 2556      Strategic Planning Manager บริษัท บางกอกเอ็นเตอร์เทนเม้นต์ จํากัด  
ปี 2555-2563      กรรมการ กรรมการ บมจ. เวฟ เอ็นเตอร์เทนเมนท์ /ธุรกิจส่ือและส่ิงพิมพ์ 

            ผู้อํานวยการฝ่ายบริหาร บริษัท เวฟ ทีวี จํากัด 
ตําแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน:        
-  บริษัทจดทะเบียน:     -ไม่มี - 
-   กิจการอ่ืนที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 
-  กิจการอ่ืนที่แข่งขนั/เกี่ยวเน่ืองอยา่งมีนัยสําคัญกับธุรกิจของบริษัท:      

ปี 2556 – �จจุบัน      กรรมการบริหาร, ผู้อํานวยการฝ่ายบริหาร บริษัท เวลาดี 2020 จํากัด/ผลิตรายการ 
ปี 2560 - �จจุบัน      กรรมการบริหาร บริษัท มงคลมหาศาล จํากัด/ผลิตรายการ 
ปี 2565 – �จจุบัน      กรรมการบริหาร บริษัท มาหาสาร จํากัด/ผลิตรายการ 

ประวัตกิารทาํผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา:                ไม่มี 
ประวัตกิารการทําผิดเกี่ยวกับการใช้ประโยชน์ข้อมูลภายใน 
  และข้อกําหนดเร่ืองรายการที่เกี่ยวโยงกันในระยะ 2 ปีที่ผ่านมา:          ไม่มี 
ประวัตกิารกระทําความผิดตาม พ.ร.บ. หลักทรัพย์ฯ เฉพาะเร่ือง   
  (1) การกระทําโดยไม่สุจริต หรือประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรง  
  (2) การเปิดเผยหรือแพร่ข้อมูลหรือขอ้ความอันเป็นเท็จที่อาจทําให้สําคัญผิด  หรือปกปิดข้อเท็จจริง  
   ที่ควรบอกให้แจ้งในสาระสําคัญซ่ึงอาจมีผล ต่อการตัดสินใจของผู้ถือหุน้ ผู้ลงทนุ หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง  
  (3) การกระทําอันไม่เป็นธรรมหรือการเอาเปรียบผู้ลงทุนในการซือ้ขายหลักทรัพย์  
   หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนับสนุนการกระทําดังกล่าว ในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา:   ไม่มี 
ความสัมพนัธ์ทางสายโลหิตหรือโดยทางกฎหมาย:    เป็นหลานของ  นางสาวรัตนา มาลีนนท์, นางสาวนิภา มาลีนนท์, 
                             นางสาวอัมพร มาลีนนท์, นางรัชนี นิพัทธกุศล  
                      และเป็นน้องสาวของ นางสาวเทรซีแอนน์ มาลีนนท์ 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท ณ 31 ธนัวาคม 2567:     0.41%  โดยท่ีในระหวา่งปี 2567   ไม่มีการเปล่ียนแปลงการถือหุน้  
การเข้าประชุมคณะกรรมการ ปี 2567:  ได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการเม่ือวนัที่ 15 มีนาคม 2567 เร่ิมปฏิบัตหิน้าที่กรรมการครัง้แรก 
               ในการประชุมครัง้ท่ี 4/2567 เขา้ประชุมคณะกรรมการบริษัท BoD  7 ครัง้ จากทัง้หมด 9 ครัง้ 
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ข้อบังคับบริษัทเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น และการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (หน้า 1/5) 

ข้อ 9. ห้ามมิให้บริษัทเป็นเจ้าของหุ้นหรือรับจํานําหุ้นของบริษัทเอง เว้นแต่หุ้นที่บริษัทซือ้คืนในกรณีดังต่อไปน้ี 
(ก)  ซือ้หุ้นคืนจากผู้ถือหุ้นที่ออกเสียงไม่เห็นด้วยกับมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ซ่ึงแก้ไขข้อบังคับของบริษัทเก่ียวกับสิทธิในการ

ออกเสียงลงคะแนน และสิทธิในการรบัเงิน�นผล ซ่ึงผู้ถือหุ้นเห็นว่าตนไม่ได้รับความเป็นธรรม หรือ 
(ข) ซือ้คืนเพ่ือบริหารทางการเงินเม่ือบริษัทมีกําไรสะสม และสภาพคลอ่งส่วนเกินและการซือ้หุ้นคืนน้ันไม่เป็นเหตุให้บริษัท

ประสบ�ญหาทางการเงิน 

ทัง้น้ี หุ้นที่บริษัทเป็นเจ้าของเองน้ันไม่ให้นับเป็นองค์ประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้น รวมทัง้ไม่มีสิทธอิอกเสียงลงคะแนนในที่ประชุม
ผู้ถือหุ้น และไม่มีสิทธิรับเงิน�นผลสําหรับหุ้นจํานวนดังกล่าว 

ในกรณีซือ้หุ้นคืนไม่เกินร้อยละสิบของทุนชําระแล้ว ให้คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจตัดสินใจในการซือ้หุ้น รวมถึงการขายหรอื
จําหน่ายหุ้นที่ซือ้คืนดังกล่าวได้โดยไม่ต้องขอความเห็นชอบจากทีป่ระชุมผู้ถือหุ้นก่อน 

ในกรณีซือ้หุ้นเกินร้อยละสิบของทุนชาํระแล้ว บริษัทตอ้งได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นก่อนดําเนินการ 

หุ้นที่ซือ้คืน บริษัทจะตอ้งจําหน่ายออกไปภายในเวลาที่กฎหมายกําหนด ถ้าไม่จําหน่ายหรือจําหน่ายไม่หมดภายในเวลาที่กําหนด ให้
บริษัทลดทุนที่ชําระแล้ว โดยวิธีตัดหุ้นจดทะเบียนส่วนที่จําหน่ายไม่ได้น้ันออกไป 

การซือ้หุ้นคืน การจําหน่ายหุ้น และการลดทุนโดยการตัดหุ้น ตามที่กําหนดข้างต้นให้เป็นไปตามหลักเกณฑแ์ละวิธีการที่กําหนดไว้
ในกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจํากัด และกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมถึงกฎกระทรวง กฎ ระเบียบ ประกาศ 
คําส่ัง และขอ้บังคับที่เก่ียวข้อง และ/หรือ ซ่ึงได้ออกตามความในกฎหมายดังกล่าวด้วย 

ข้อ 10. ในระหว่าง 21 วันก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้นแต่ละครัง้บริษัทจะงดรับลงทะเบียนการโอนหุ้นก็ได้ (Book Closure Date) โดยประกาศให้
ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า ณ สํานักงานใหญ่ของบริษัทและสํานักสาขาของบริษัททุกแห่ง ไม่น้อยกว่า 14 วันก่อนวันเริ่มงดรับลงทะเบียน
การโอนหุ้น 

ข้อ 11. ในกรณีที่บริษัทไม่ได้ใช้วิธีการงดรับลงทะเบียนการโอนหุ้น (Book Closing) ภายใต้กําหนดข้อ 10 คณะกรรมการอาจกําหนดวันที่ผู้
ถือหุ้นมีสิทธิเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน (Record Date) ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กําหนดตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ 

 ทัง้น้ี วันที่กรรมการกําหนดตามวรรคหน่ึง (Record Date) ต้องเป็นวันล่วงหน้าก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้นไม่เกิน 2 เดือน แต่ต้องไม่ก่อน
วันที่คณะกรรมการอนุมัติให้เรียกประชุมผู้ถือหุ้น และเม่ือคณะกรรมการกําหนดวันเพ่ือกําหนดผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าประชุมแล้วจะ
เปลี่ยนมิได้ 

ข้อ 16. บริษัทจะเพ่ิมทุนจากจํานวนที่จดทะเบียนไว้แล้วก็ได้ โดยการออกหุ้นใหม่เพ่ิมขึน้การออกหุ้นดังกล่าวจะกระทําได้เม่ือ 
(ก)  หุ้นทัง้หมดได้ออกจําหน่ายและได้รับชาํระค่าหุ้นครบถ้วนแล้ว หรือในกรณีหุ้นยังจําหน่ายไม่หมด หุ้นที่เหลือต้องเป็นหุ้นที่

ออกเพ่ือรองรับหุ้นกู้แปลงสภาพ หรือใบสําคัญแสดงสิทธทิี่จะซือ้หุ้น 
(ข)  ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติตามที่กําหนดไว้ในข้อ 46(ข)  
(ค)  นํามติน้ันไปจดทะเบียนเปลีย่นแปลงทุนจดทะเบียนต่อนายทะเบียนภายในเวลาที่กฎหมายกําหนด 

ข้อ 17.  หุ้นที่ออกตามขอ้ 16 จะเสนอขายทัง้หมดหรือบางส่วนก็ได้ และจะเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นตามส่วนจํานวนที่ผู้ถือหุ้นแต่ละคนมีอยู่
แล้วก่อน หรือจะเสนอขายตอ่ประชาชนหรือบุคคลอื่นไม่ว่าทัง้หมดหรือแต่บางส่วนก็ได้ ทัง้น้ี ตามมติของที่ประชุมผุ้ถือหุ้น และอยู่
ในบังคับของหลักเกณฑ์ทางกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่เก่ียวข้อง 

ข้อ 19.  ให้บริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทไม่น้อยกว่า 5 คน และกรรมการไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจํานวนกรรมการทัง้หมดต้องมีถ่ินทีอ่ยู่ใน
ราชอาณาจักร และกรรมการของบริษัทจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัตติามที่กฎหมายกําหนด 

ข้อ 20.  กรรมการจะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทหรอืไม่ก็ได้ 

ข้อ 21.  เว้นแต่ที่ได้กําหนดไว้ในข้อ 26 ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลอืกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑ์และวิธีการดังตอ่ไปน้ี 

(ก) ผู้ถือหุ้นคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากับจํานวนหุ้นที่ตนถือ 
(ข) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงทีมี่อยู่ทัง้หมดตาม (ก) เลอืกตัง้บุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะ

แบ่งแยกคะแนนเสียงที่ตนมีอยู่ให้แก่บุคคลใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ 
(ค) บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลอืกตัง้เป็นกรรมการเท่ากับจํานวนกรรมการ ที่จะพึงมีหรอื

จะพึงเลอืกตัง้ในครัง้น้ัน ในกรณีที่บุคคลซ่ึงได้รับการเลอืกตัง้ในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจํานวนกรรมการที่

จะพึงมีหรอืพึงจะเลอืกตัง้ในครัง้น้ัน ให้ผู้เป็นประธานในทีป่ระชุมที่เลือกตัง้กรรมการคราวน้ันเป็นผู้มีสิทธิออกเสียงชีข้าด 

ข้อ 22.  ในการประชุมสามัญประจําปีทุกครัง้ ให้กรรมการออกจากตําแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอัตรา โดยให้กรรมการทีอ่ยู่ในตําแหน่งนานที่สุดเป็นผู้
ออกจากตําแหน่งก่อน ถ้าจํานวนกรรมการที่ออกแบ่งให้ตรงเป็น 3ส่วนไม่ได้ให้กรรมการออกตามจํานวนใกล้เคียงทีสุ่ดกับส่วน 1 ใน 3 

ข้อ 23.  กรรมการซ่ึงพ้นจากตําแหน่งอาจได้รับเลือกเข้ารับตําแหน่งอีกก็ได้ 
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ข้อ 24.  นอกจากการพ้นจากตําแหน่งตามวาระตามที่ระบุไว้ในข้อ 22 แล้ว กรรมการจะพ้นจากตําแหน่งเม่ือ 
(ก)  ตาย 
(ข)  ลาออก 
(ค) ขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะตอ้งห้ามตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญตัิบรษัิทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 
(ง) ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติให้พ้นจากตําแหน่งตามข้อ 27  
(จ) ศาลมีคําส่ังให้ออก 

ข้อ 25.  กรรมการคนใดประสงค์จะลาออกจากตําแหน่งตอ้งทําหนังสือใบลาออก 

การลาออกมีผลเม่ือกรรมการคนดังกล่าวได้ปฏิบัติตามวิธีการที่กล่าวไว้ในวรรคหน่ึงเท่าน้ันและนับแต่วันที่ใบลาออกไปถึงบริษัท 

กรรมการซ่ึงลาออกตามวรรคหน่ึงจะแจ้งการลาออกของตนให้นายทะเบียนทราบด้วยก็ได้ 

ข้อ 26.  ในกรณีที่ตําแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระให้คณะกรรมการเลอืกบุคคลซ่ึงมีคุณสมบัติและไม่มี
ลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 เข้าเป็นกรรมการแทนกรรมการคนดังกล่าวใน
การประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เว้นแตใ่นกรณีที่วาระของกรรมการคนดังกล่าวเหลือน้อยกว่า 2 เดือน ทัง้น้ี หากตําแหน่ง
กรรมการว่างลงจนจํานวนกรรมการเหลือน้อยกว่าจํานวนที่จะเป็นองค์ประชมุ ให้กรรมการคนที่เหลอือยู่จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้น
เพ่ือเลือกตัง้กรรมการแทนตําแหน่งทีว่่างทัง้หมดภายใน 1 เดือนนับแต่วันที่จํานวนกรรมการว่างลงจนเหลือน้อยกว่าจํานวนที่จะ
เป็นองค์ประชุม 

บุคคลซ่ึงได้รับเลือกให้เป็นกรรมการแทนจะอยู่ในตาํแหน่งกรรมการได้เพียงวาระเท่าที่ยังเหลอือยู่ของกรรมการคนที่ตนแทนน้ัน 

มติของคณะกรรมการตามวรรคหน่ึงตอ้งประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนกรรมการที่ยังเหลอือยู่   

ข้อ 27.  ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดพ้นจากตําแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วยคะแนนเสียงสนับสนุนไม่น้อยกว่า 3 
ใน 4 ของจํานวนผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า
ก่ึงหน่ึงของจํานวนหุ้นที่ถือโดยผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น(ถ้ามี) ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

ข้อ 31.  คณะกรรมการต้องเลอืกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานกรรมการ และจะเลือกกรรมการคนหน่ึงหรือหลายคนเป็นรองประธาน
กรรมการด้วยก็ได้ รองประธานกรรมการมีหน้าที่ปฏิบัติตามข้อบังคับในกิจการซ่ึงประธานกรรมการมอบหมาย 

ข้อ 32.  ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในทีป่ระชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็น
ประธาน ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้กรรมการซ่ึงมาประชุมเลอืกกรรมการคนหน่ึงเป็น
ประธานในที่ประชุม 

ข้อ 33. ในการประชุมคณะกรรมการ หากประธานกรรมการ หรือบุคคลที่ได้รับมอบหมายจากประธานกรรมการเห็นสมควรอาจให้จัดการ
ประชุมกรรมการในรปูแบบการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ โดยรายละเอยีดในการจัดการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ทัง้หมดให้
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ข้อกําหนด หรือหลักเกณฑ์ใดๆ ที่เก่ียวข้อง 

  อน่ึง ในการส่งหนังสือเชญิประชุมกรรมการหรือนัดประชมุกรรมการและเอกสารประกอบการประชุม อาจส่งผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ก็
ได้ ทัง้น้ี ตามที่กฎหมายกําหนด 

ข้อ 34.  กรรมการต้องปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์และขอ้บังคับของบริษัทตลอดจนมตขิองทีป่ระชุมผู้ถือหุ้นด้วยความ
ซ่ือสัตย์สุจริต และระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัท 

   คณะกรรมการอาจแตง่ตัง้บุคคลหรือคณะบุคคลอื่นใด ให้ปฏิบัติการอย่างใดอย่างหน่ึงแทนคณะกรรมการก็ได้ ภายใต้การควบคุม
และกํากับดูแลของคณะกรรมการ หรอือาจมอบหมายให้บุคคลหรอืคณะบุคคลดังกล่าวมีอํานาจตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร โดย
คณะกรรมการอาจยกเลิก เพิกถอน เปลี่ยนแปลงหรอืแก้ไขอํานาจน้ันๆ ได้ 

   คณะกรรมการต้องจัดให้มีเลขานุการบริษัท โดยให้มีหน้าที่และความรับผิดชอบอย่างน้อยตามหลักเกณฑ์ที่กําหนดไว้ในกฎหมายว่า
ด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ/หรือกฎหมายที่เก่ียวข้อง 

   กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าที่ ซ่ึงค่าตอบแทน ได้แก่ เงินเดือน เงินบําเหน็จ เบีย้ประชุม เบีย้เลีย้ง โบนัส 
สวัสดิการ หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นทํานองเดียวกัน 

   การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการตามวรรคส่ีให้เป็นไปตามมตขิองทีป่ระชุมผู้ถือหุ้น ซ่ึงประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของ
จํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม โดยอาจกําหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจํานวนแน่นอนหรือวางเป็นหลักเกณฑ์
เฉพาะและจะกําหนดไว้เป็นคราวๆ หรือให้มีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได้ นอกจากน้ี 
กรรมการมีสิทธิได้รับเบีย้เลีย้งและสวัสดิการต่างๆ ตามระเบียบของบริษัท 
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ข้อ 35.  เว้นแต่จะแจ้งให้ทีป่ระชุมผู้ถือหุ้นหรือที่ประชุมคณะกรรมการทราบก่อนที่จะมีมติแตง่ตัง้ในกรณีการเลือกตัง้กรรมการตามข้อ 26 
กรรมการจะประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแขง่ขันกับกิจการของบริษัท หรือเข้าเป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วน
สามัญ หรือเป็นหุ้นส่วนไม่จํากัดความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจํากัด หรือเป็นกรรมการของบริษัทเอกชน หรือบรษัิทอื่นที่ประกอบ
กิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทหาได้ไม่ ทัง้น้ี ไม่ว่าจะทําเพ่ือประโยชน์ตนหรือประโยชน์
ผู้อื่น 

ข้อ 38. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจําปีภายใน 4 เดือนนับแต่วันสิน้สุดของรอบปีบัญชขีอง
บริษัท 

ข้อ 39. การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากการประชุมสามัญประจําปีให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ 

ข้อ 40. การเรียกประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นอาจกระทําได้โดย 
(ก)  คณะกรรมการซ่ึงจะเรียกประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นเม่ือใดก็ได้ตามที่เห็นสมควร หรือ 
(ข)  ผู้ถือหุ้นคนหน่ึงหรือหลายคนซ่ึงมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของจํานวนหุ้นที่จําหน่ายได้ทัง้หมด จะเขา้ชื่อกันทํา

หนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชมุผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ได้ แต่ต้องระบุเรือ่งและเหตุผลในการที่

ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย และคณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายใน 45 วัน นับแต่
วันที่ได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น  

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในกําหนดระยะเวลาตามขอ้ 40(ข) วรรคแรก ผู้ถือหุ้นทัง้หลายซ่ึงเข้าชือ่กันหรือผู้
ถือหุ้นคนอื่นๆ รวมกันได้จํานวนหุ้นตามที่บังคับไว้น้ันจะเรียกประชุมเองก็ได้ ภายใน 45 วันนับแต่วันครบกําหนดระยะเวลาตามตาม
ข้อ 40(ข) วรรคแรก ในกรณีเช่นน้ี ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใชจ้่าย
อันจําเป็นที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอํานวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามตามข้อ 40(ข) วรรคสองครัง้ใด จาํนวนผู้ถือหุ้นซ่ึง
มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่กําหนดไว้ในข้อ 42 ผู้ถือหุ้นตามข้อ 40(ข) วรรคสองต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้
ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมในครัง้น้ันให้แก่บริษัท 

ข้อ 41. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการดําเนินการดังต่อไปน้ี 
(ก) จัดทําเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบ วาระการประชุม เรือ่งที่จะเสนอต่อทีป่ระชุมพร้อมด้วย

รายละเอียดตามสมควรโดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณาและความเห็นของ
คณะกรรมการในเรือ่งดังกล่าว และ 

(ข) จัดส่งหนังสือนัดประชุมข้างต้นไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 7วัน ก่อนวันประชุม และ 
(ค) โฆษณาหนังสือนัดประชุมข้างต้นในหนังสือพิมพ์ติดตอ่กัน 3วัน ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า3 วัน 
(ง) สถานที่ที่ใช้ประชุมน้ัน ต้องอยู่ในทอ้งที่อันเป็นที่ตัง้สํานักงานใหญ่ของบริษัทหรือจังหวัดใกล้เคียง หรอืสถานที่อืน่ใดตามที่

คณะกรรมการจะกําหนดก็ได้ 

 หากคณะกรรมการเห็นสมควร อาจให้จัดการประชุมผู้ถือหุ้นในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ โดยรายละเอียดในการ
จัดการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ทัง้หมดให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ข้อกําหนด หรือหลักเกณฑ์ใดๆ ที่เก่ียวข้อง 

อน่ึง ในการส่งหนังสือเชิญประชุมหรอืนัดประชุมผู้ถือหุ้นและเอกสารประกอบการประชมุ อาจส่งผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ทัง้น้ี 
ตามที่กฎหมายกําหนด 

ข้อ 42. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ตอ้งมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่า 25คน หรอืไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของ
จํานวนผู้ถือหุ้นทัง้หมดและต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจาํนวนหุ้นที่จําหน่ายได้แล้วทัง้หมดจงึจะเป็นองค์ประชมุ 
ทัง้น้ีหุ้นที่บริษัทเป็นเจ้าของเองน้ันไม่นับเป็นองค์ประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้น  

เม่ือล่วงเวลานัดของการประชุมผู้ถือหุ้นครัง้ใดไปแล้วถึง 1 ชั่วโมง และจํานวนผู้ถือหุ้นซ่ึงเข้ามาร่วมประชุมยังไม่ครบเป็นองค์ประชุม
ตามที่กําหนดไว้ในข้อ 42 วรรคแรก 
(ก)  ถ้าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นซ่ึงได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอการประชุมเป็นอันระงับไป 

(ข)  ถ้าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นซ่ึงมิได้เรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นรอ้งขอให้คณะกรรมการนัดประชุมใหม่โดยส่งหนังสือนัด
ประชุมไปยังผู้ถือหุ้น ไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม แต่ไม่ต้องโฆษณาหนังสือนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ ในการประชุมครัง้
หลังน้ี ไม่บังคับว่าจะต้องครบองค์ประชุมตามที่กําหนดไว้ในข้อ 42 วรรคแรก 

ข้อ 43.  ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอื่นซ่ึงบรรลุนิติภาวะแล้วเข้าประชุมและออกเสียงแทนตนก็ได้ หนังสือมอบฉันทะต้องลงวันที่และ
ลายมือชื่อของผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะและจะต้องเป็นไปตามแบบที่นายทะเบียนกําหนด โดยมีรายละเอียดอย่างน้อยดังต่อไปน้ี 
(ก)   จํานวนหุ้นที่ผู้มอบฉันทะถืออยู่ 
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(ข)   ชื่อผู้รับมอบฉันทะ 
(ค)   ครัง้ที่ของการประชุมที่มอบฉันทะให้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

หนังสือมอบฉันทะน้ีจะตอ้งมอบให้แก่ประธานกรรมการหรอืผู้ทีป่ระธานกรรมการกําหนด ณ ที่ประชุมก่อนผู้รบัมอบฉันทะเข้า
ประชุม 

ข้อ 44.  กรณีที่มีการมอบฉันทะ บุคคลทัง้ที่เป็นผู้ถือหุ้นและไม่ได้เป็นผู้ถือหุ้น ที่ได้รับมอบฉันทะย่อมมีสิทธอิอกเสียงตามจํานวนที่ได้รับ
มอบฉันทะ นอกเหนือจากการออกเสียงส่วนตัวในกรณีที่ตนเป็นผู้ถือหุ้น 

ข้อ 45.  ในการประชุมผู้ถือหุ้น ให้ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุม ในกรณีทีป่ระธานกรรมการไม่อยู่ในทีป่ระชุมหรอืไม่สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ได้ ให้รองประธานกรรมการทําหน้าที่แทน ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ ให้ที่ประชุมเลอืกผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมทําหน้าที่เป็น
ประธานในที่ประชุม 

   ประธานในที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีหน้าที่ควบคุมการประชุมให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทว่าด้วยการประชุมผู้ถือหุ้น และจะตอ้ง
ดําเนินการประชุมให้เป็นไปตามลําดับระเบียบวาระที่กําหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม เว้นแต่ทีป่ระชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติให้เปลี่ยน
ลําดับระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจํานวนผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) ซ่ึงมาประชุม 

   เม่ือที่ประชมุพิจารณาเสรจ็ตามวรรคหน่ึงแล้ว ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) ซ่ึงมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหน่ึง
ในสามของจํานวนหุ้นที่จําหน่ายได้ทัง้หมดจะขอให้ทีป่ระชุมพิจารณาเรื่องอืน่ นอกจากเรื่องที่กําหนดไว้ในหนังสือนัดประชุมอีกก็ได้ 

   ในกรณีที่ทีป่ระชุมพิจารณาเรื่องตามลาํดับระเบียบวาระไม่เสร็จตามวรรคหน่ึง หรือพิจารณาเรื่องที่ผู้ถือหุ้นเสนอไม่เสร็จตามวรรค
สอง และจําเป็นตอ้งเลื่อนการพิจารณา ให้ที่ประชุมกําหนดสถานที่ วัน และเวลาที่จะประชุมครัง้ต่อไป โดยกําหนดให้คณะกรรมการ
ส่งหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผู้ถือหุ้น ไม่น้อยกว่าเจ็ดวันก่อนวันประชุม และโฆษณา
หนังสือนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ติดต่อกัน 3 วัน ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่าสามวัน 

ข้อ 46.  มติของทีป่ระชุมผู้ถือหุ้นน้ัน ให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดังตอ่ไปน้ี 
(ก)  ในกรณีปกติ ให้ถือเอาคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น  (ถ้ามี) ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนน โดยให้นับหุ้นหน่ึงเป็นเสียงหน่ึง ในกรณีที่มีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมอีก
หน่ึงเสียงเป็นเสียงชีข้าด 

(ข)  ในกรณีดังต่อไปน้ี ให้ถือเอาคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือ
หุ้น (ถ้ามี) ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนโดยให้นับหุ้นหน่ึงเป็นเสียงหน่ึง 
(1)  การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนที่สําคัญให้แก่บุคคลอืน่ 
(2) การซือ้หรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
(3) การทํา แก้ไข หรอืเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่า เช่าซือ้ หรือเช่าซือ้แบบลิสซ่ิงกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนที่

สําคัญ 
(4)  การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธรุกิจของบริษัท 
(5)  การรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งกําไรขาดทุนกัน 
(6)  การแก้ไข เปลี่ยนแปลง หรือเพ่ิมเติมหนังสือบรคิณห์สนธิหรือข้อบังคับของบริษัท 
(7)  การเพ่ิมทุนหรือการลดทุน 
(8)  การออกหุ้นกู้ตามความในมาตรา 145 ของพระราชบัญญตัิบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 
(9)  การควบบริษัทตามความในมาตรา146ของพระราชบัญญตัิบริษัทมหาชนจํากัดพ.ศ.2535 หรือ 
(10)  การเลิกบริษัทตามความในมาตรา154 ของพระราชบัญญตัิบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 
(11) การออกหุ้นเพ่ือชําระหน้ีและโครงการแปลงหน้ีเป็นทุนตามมาตรา 54/1 ของ พระราชบัญญตัิบริษัทมหาชนจํากัด (ฉบับ

ที่ 2) พ.ศ. 2544 

ทัง้น้ี ในกรณีของขอ้ 46(ข)(1) และ(2) ของขอ้บังคับฉบับน้ี และในกรณีที่บรษัิทจะต้องได้รับมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้ดําเนินการ
ตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์เก่ียวกับการได้มาหรือจําหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย์ที่สําคัญของบริษัท  

หุ้นที่บริษัทเป็นเจ้าของหุ้นเองน้ัน บรษัิทจะไม่มีสิทธอิอกเสียงลงคะแนนและไม่นับเป็นคะแนนเสียงของมติทีป่ระชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 47.  การลงคะแนนลับในทีป่ระชุมผู้ถือหุ้นอาจกระทําได้เม่ือมีผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 5 คนร้องขอและที่ประชุมผู้ถือหุ้นเห็นชอบด้วยคะแนน
เสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) ซ่ึงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนโดยให้นับหุ้นหน่ึงเป็น
เสียงหน่ึง ส่วนวิธีการออกคะแนนเสียงลับน้ัน ให้เป็นไปตามทีป่ระธานในที่ประชุมกําหนด  

ข้อ 48.  กิจการอันทีป่ระชุมสามัญประจําปีพึงกระทํามีดังน้ี 
(ก)  พิจารณารับทราบรายงานประจําปีของคณะกรรมการที่เสนอตอ่ทีป่ระชุมเก่ียวกับการดําเนินกิจการในรอบปีที่ผ่านมา 
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(ข)  พิจารณาและอนุมัตงิบแสดงฐานะการเงินและบัญชีกําไรขาดทุน 
(ค)  พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการคนที่ออกตามวาระ 
(ง)  พิจารณากําหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท 
(จ)  พิจารณาจัดสรรกําไรและการจ่าย /งดจา่ยเงิน�นผล  รวมถึงการจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมาย 
(ฉ)  พิจารณาแตง่ตัง้ผู้สอบบัญชีของบริษัท และค่าสอบบัญชี และ 
(ช)  พิจารณากิจการอื่น ๆ 

ข้อ 49.  รอบปีบัญชีของบริษัทเริ่มต้นในวันที่ 1 มกราคม และสิน้สุดลงในวันที่ 31 ธันวาคม ของทุกปี 

ข้อ 50.  บริษัทต้องจัดให้มีการทําและเก็บรักษาบัญชี ตลอดจนการสอบบัญชีตามกฎหมายว่าด้วยการน้ัน 

ข้อ 51.  คณะกรรมการต้องดําเนินการให้ผู้สอบบัญชจีัดทํางบแสดงฐานะการเงินและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันสิน้สุดของรอบปีบัญชีของ
บริษัทให้เสร็จสิน้ก่อนนําเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจาํปีเพ่ือพิจารณาอนุมัต ิ

ข้อ 52.  บริษัทต้องจัดสรรกําไรสุทธปิระจําปีส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนสํารองตามกฎหมายอย่างน้อยรอ้ยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปี หักด้วยยอด
ขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสํารองน้ีจะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

ข้อ 53.  ห้ามมิให้จ่ายเงิน�นผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกําไรในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงิน�นผล  

   การจ่าย�นผลตอ้งได้รับอนุมัติจากทีป่ระชุมผู้ถือหุ้น    

ข้อ 54.   คณะกรรมการอาจประกาศจ่ายเงิน�นผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครัง้คราว  เม่ือคณะกรรมการเห็นว่าบริษัทมีผลกําไร
สมควรพอทีจ่ะทําเช่นน้ันได้ เม่ือคณะกรรมการประกาศจ่ายเงิน�นผลระหว่างกาล ให้คณะกรรมการรายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น
ทราบในการประชุมคราวต่อไป 

ข้อ 55.   เม่ือบริษัทหรอืคณะกรรมการประกาศจ่ายเงิน�นผล บริษัทจะตอ้งดําเนินการดังตอ่ไปน้ี 
(ก)  จ่ายเงิน�นผลตามจํานวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ  กัน ภายใน 1 เดือนนับแต่วันที่ทีป่ระชุมผู้ถือหุ้นหรอืทีป่ระชุมคณะกรรมการลงมติ

อนุมัต ิ
(ข)  แจง้เป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และ 
(ค)  โฆษณาคําบอกกล่าวการจ่ายเงิน�นผลน้ันในหนังสือพิมพ์อย่างน้อย 1 ครัง้ 

ทัง้น้ี หุ้นที่บริษัทเป็นเจ้าของหุ้นเองน้ัน บริษัทไม่มีสิทธิรับเงิน�นผล 

ข้อ 56.  คณะกรรมการต้องจัดส่งเอกสารดังตอ่ไปน้ีแก่ผู้ถือหุ้น พร้อมกับหนังสือนัดประชุมสามัญประจําปี 
(ก) สําเนางบแสดงฐานะการเงินและบัญชกํีาไรขาดทุนที่ผู้สอบบัญชตีรวจสอบแลว้ พร้อมกับรายงานการตรวจสอบบัญชขีอง

ผู้สอบบัญชี และ 
(ข)  รายงานประจําปีของคณะกรรมการซ่ึงมีรายการตามที่กําหนดไว้ในมาตรา 114 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 

2535 และเอกสารประกอบต่างๆ เพ่ือประกอบรายงาน 

ข้อ 57.  บริษัทจะตอ้งโฆษณางบแสดงฐานะการเงินในหนังสือพิมพ์อย่างน้อย 1 ครัง้ภายในเวลา 1 เดือนนับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัต ิ

ข้อ 58.  ผู้สอบบัญชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ดํารงตําแหน่งหน้าทีใ่ด ๆ ของบริษัท 

ข้อ 59.  ผู้สอบบัญชีมีอํานาจตรวจสอบบัญชี เอกสาร และหลักฐานอื่นใดที่เก่ียวกับรายได้ รายจ่าย ตลอดจนทรัพย์สินและหน้ีสินของบริษัทใน
ระหว่างเวลาทําการของบริษัท 

   ในการน้ี ให้ผู้สอบบัญชีมีอํานาจสอบถามกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง ผู้ดํารงตําแหน่งหน้าที่ใดๆ ของบริษัทและตัวแทนของบริษัท 
รวมทัง้ให้ชีแ้จงข้อเทจ็จรงิ หรือส่งเอกสารหลักฐานเก่ียวกับการดําเนินการของบริษัทได้ 

ข้อ 60.   ผู้สอบบัญชีตอ้งเข้าร่วมประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท ทุกครัง้ที่มีการพิจารณางบแสดงฐานะการเงิน บัญชีกําไรขาดทุน 
และ�ญหาเก่ียวกับบัญชขีองบริษัทเพ่ือชีแ้จงการตรวจสอบบัญชีตอ่ผู้ถือหุ้น บริษัทจะตอ้งจัดส่งรายงานและเอกสารของบริษัทที่ผู้ถือ
หุ้นจะพึงได้รับในการประชุมผู้ถือหุ้นครัง้น้ันแก่ผู้สอบบัญชีด้วย 
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คําชีแ้จงเรื่อง เอกสาร และหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุม 
เพื่อลงทะเบียนและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (หน้า 1/2) 

เน่ืองด้วย บริษัทได้จัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจําปี 2568 ในวนัศุกร์ที่ 25 เมษายน 2568 เวลา 14.00น. โดยเป็นการประชุมผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ บริษัทจึงขอชีแ้จงหลักเกณฑ์และเอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการลงทะเบียนและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้
ถือหุ้น เพื่อให้การประชุมผู้ถือหุน้ของบริษัทเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โปร่งใส ชอบธรรม และเป็นประโยชน์ตอ่ผู้ถือหุ้น ดังน้ี 
1.  หนังสือมอบฉันทะ 

บริษัทได้จัดเตรียมหนังสือมอบฉันทะ ตาม ประกาศ เร่ือง กําหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) กรมพัฒนาธุรกิจการค้า 
กระทรวงพาณิชย์ พ.ศ. 2550 รวม 2 แบบ คือ แบบ ข และแบบ ค  ให้แก ่ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง สามารถ
มอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเขา้ประชุมแทน หรือมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทเป็นผู้ออกเสียงลงคะแนนแทน ซ่ึงบริษัทได้
แนบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุม ดังน้ี 
ㆍ  แบบ ข เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะท่ีกําหนดรายการตา่งๆ ที่ต้องการมอบฉันทะไว้ชัดเจนและตายตวั 
ㆍ แบบ ค เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุน้เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้  Custodianในประเทศ

ไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุน้ 
ทัง้น้ี ในกรณีต้องการหนังสือมอบฉันทะเพิ่มเติม ผู้ถือหุน้สามารถ download แบบหนังสือมอบฉันทะดังกล่าวได้ที ่
www.becworld.com 

2.  วิธีมอบฉันทะ 
กรณีผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทได้ด้วยตนเอง  สามารถมอบฉันทะเพื่อเขา้ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
ได้โดยดําเนินการ ดังน้ี 
1)  เลือกใช้หนังสือมอบฉันทะขา้งตน้แบบใดแบบหน่ึงเพียงแบบเดียวเท่าน้ัน ดังน้ี 

1.1 ผู้ถือหุ้นทั่วไปให้เลือกใช้หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.  
1.2 ผู้ถือหุ้นทีป่รากฎช่ือตามสมุดทะเบียนเป็นผู้ลงทนุตา่งประเทศและแต่งตัง้ให้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝาก

และดูแลหุน้ ให้ใช้เฉพาะหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. เท่าน้ัน 
2) มอบฉันทะให้บุคคลใดบุคคลหน่ึงตามความประสงค์ของผู้ถือหุ้น หรือเลือกมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัท  
3)  ปิดอากรแสตมป์ จํานวน 20 บาท พร้อมทัง้ขีดฆ่าลงวันที ่ณ วันที่ทําหนังสือมอบฉันทะดังกล่าว เพื่อให้ถูกต้องและมีผลผูกพัน

ตามกฎหมาย ทัง้น้ี บริษัทได้อํานวยความสะดวกในการปิดอากรแสตมป์ใหแ้ก่ผู้ถือหุ้นด้วย 
ทัง้น้ี ผู้ถือหุ้นไม่สามารถแบ่งแยกจํานวนหุ้นโดยมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงได้ และผู้
ถือหุ้นจะต้องมอบฉันทะเท่ากับจํานวนหุน้ที่ตนถืออยู่  โดยไม่สามารถจะมอบฉันทะเพียงบางส่วนซ่ึงน้อยกว่าจํานวนที่ตนถืออยู่ได้ 
เว้นแต่เป็น Custodian ที่ผู้ถือหุน้ซ่ึงเป็นผู้ลงทุนตา่งประเทศและถูกแต่งตัง้ให้เป็นผู้รับฝากและดูแลหุน้ตามหนังสือมอบฉันทะ
แบบ ค  

3.  เอกสารที่ผู้เข้าร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุมผ่านส่ีออิเล็กทรอนิกส์ 
กรณีบุคคลธรรมดา 
1.) กรณีผู้ถือหุ้นเขา้ร่วมประชุมด้วยตนเอง ให้แนบเอกสารทีส่่วนราชการออกให้ซ่ึงแสดงตัวตนที่ยังไม่หมดอายุ เช่นบัตร

ประจําตวัประชาชน บัตรประจําตัวขา้ราชการ หรือใบขับขี ่ และหากมีการเปล่ียน ช่ือ-นามสกุล ให้แนบหลักฐานประกอบตาม
ขัน้ตอนการเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 

2.)  กรณีมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
- หนังสือมอบฉันทะแบบ ข  ซ่ึงได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน และลงลายมือช่ือผู้มอบฉันทะ และผู้รับมอบฉันทะ  
- สําเนาเอกสารท่ีส่วนราชการออกให้ซ่ึงแสดงตัวตนของผู้มอบฉันทะ และผู้มอบฉันทะได้ลงช่ือรับรองสําเนาถูกต้อง 
- สําเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้รับมอบฉันทะ และผู้รับมอบฉันทะได้ลงช่ือรับรองสําเนาถูกต้อง 

 กรณีนิติบุคคล 
1.)  กรณีผู้แทนของผู้ถือหุน้ (กรรมการ) เข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ด้วยตนเอง 
 - หนังสือมอบฉันทะแบบ ข ซ่ึงได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน และลงลายมือช่ือผู้มอบฉันทะ และผู้รับมอบฉันทะ 
 - สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุน้ ซ่ึงรับรองสําเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติบุคคล(กรรมการ) 

พร้อมประทับตราบริษัท (ถ้ามี) และมีข้อความแสดงให้เห็นว่า ผู้แทนนิตบุิคคลซ่ึงลงนามในหนังสือมอบฉันทะมีอํานาจ
กระทําการแทนนิติบุคคลซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้น 

 - สําเนาเอกสารท่ีส่วนราชการออกให้ ซ่ึงแสดงตัวตนของผู้แทนนิติบุคคลน้ัน พร้อมรับรองสําเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติ
บุคคล 

 

http://www.becworld.com/
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คําชีแ้จงเรื่อง เอกสาร และหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุม 
เพื่อลงทะเบียนและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (หน้า 2/2) 

2)  กรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
 - หนังสือมอบฉันทะแบบ ข  ซ่ึงได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วนและลงลายมือช่ือของผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซ่ึงเป็น

ผู้มอบฉันทะ และผู้รับมอบฉันทะ 
 - สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุน้ ซ่ึงรับรองสําเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติบุคคล(กรรมการ) 

พร้อมประทับตราบริษัท (ถ้ามี) และมีข้อความแสดงให้เหน็ว่าผู้แทนนิติบุคคลซ่ึงลงนามในหนังสือมอบฉันทะมีอํานาจ
กระทําการแทนนิติบุคคลซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้น 

 - สําเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ซ่ึงแสดงตัวตนของผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซ่ึงเป็นผู้มอบฉันทะและลงช่ือรับรอง
สําเนาถูกต้อง 

 - สําเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ซ่ึงแสดงตัวตนของผู้รับมอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะได้ลงช่ือรับรอง 
  สําเนาถูกต้อง 
3)  กรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทนุต่างประเทศ และแต่งตัง้ให้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุน้  
 3.1  ให้เตรียมเอกสาร และแสดงเอกสารเช่นเดียวกับกรณีนิติบุคคล ข้อ 1 หรือ 2 โดยใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ค เท่าน้ัน 

3.2  ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทนุต่างประเทศมอบให้ Custodian เป็นผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน ต้องส่ง
หลักฐานดังต่อไปน้ีเพิ่มเติม 

  - หนังสือมอบอํานาจจากผู้ถือหุน้ที่เป็นผู้ลงทุนตา่งประเทศให ้ Custodian เป็นผู้ดําเนินการลงนามในหนังสือมอบ
ฉันทะแทน 

  - หนังสือยืนยนัวา่ผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจ Custodian 
ทัง้น้ี เอกสารที่ตน้ฉบับเป็นภาษาอังกฤษจะต้องจัดทําคําแปลภาษาไทยแนบมาพร้อมด้วย และให้ผู้ถือหุน้หรือผู้แทนนิติบุคคลน้ัน
รับรองความถูกต้องของคําแปล 

4.  การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
สําหรับผู้ถือหุน้ทีป่ระสงค์จะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง หรือโดยผู้รับมอบฉันทะที่ไม่ใช่กรรมการบริษัทฯ ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
ระบบลงทะเบียนยืน่แบบคําร้องจะเปิดให้ดําเนินการตัง้แต่วนัที่ 18 เมษายน 2568 และบริษัทจะเร่ิมรับลงทะเบียนการเข้าร่วม
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ก่อนเร่ิมการประชุม 2 ช่ัวโมง หรือตัง้แต่เวลา 12.00 น. เป็นต้นไป ของ
วันศุกร์ที่ 25 เมษายน 2568 

5.  หลักเกณฑ์การออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้นวาระทั่วไป 
1)  การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระทําโดยการนับคะแนนเสียงจากหนังสือมอบฉันทะเม่ือลงทะเบียน และ/หรือ จากการ
ลงคะแนนจากผู้ถือหุน้ในทีป่ระชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์โดยให้นับหน่ึงเสียงต่อหน่ึงหุน้ ซ่ึงผู้ถือหุน้หรือผู้รับมอบฉันทะ
ต้องออกเสียงลงคะแนนเพียงอย่างใดอย่างหน่ึง คือ เห็นด้วย ไม่เหน็ด้วย หรืองดออกเสียง ไม่สามารถแบ่งการออกเสียงลงคะแนน
เป็นบางส่วน (เวน้แต่เป็นการออกเสียงของ (Custodian) ซ่ึงแต่งตัง้จากผู้ลงทุนต่างประเทศตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ค 
2)  ในกรณีมอบฉันทะ 

2.1  ผู้รับมอบฉันทะจะต้องออกเสียงลงคะแนนตามที่ผู้มอบฉันทะระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะเท่าน้ัน การลง คะแนนเสียง
ของผู้รับมอบฉันทะวาระใด ไม่เป็นไปตามท่ีระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะ ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงน้ันไม่ถูกต้อง และ
ไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้น ในกรณีการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์น้ัน บริษัทจะทําการลงคะแนนเสียง
ตามที่ผู้มอบฉันทะระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะเพื่อความสะดวกแก่ผู้รับมอบฉันทะ 

2.2  หากผู้มอบฉันทะไม่ได้ระบุความประสงค์ ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใด ไว้ในหนังสือมอบฉันทะหรือระบุไว้ไม่ขัด
เจน  ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงคะแนนแทนได้ตามที่เห็นสมควร 

6.  การนับคะแนนเสียงและแจ้งการนับคะแนน 
ประธานทีป่ระชุมหรือเจ้าหน้าที่ของบริษัท จะชีแ้จงวธิีการนับคะแนนเสียงให้ทีป่ระชุมทราบก่อนเร่ิมวาระการประชุม โดยเจ้าหน้าที่
ของบริษัทจะนับคะแนนเสียงแต่ละวาระจากคะแนนเสียงในหนังสือมอบฉันทะ เม่ือลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ และ/หรือจากคะแนนในบัตรลงคะแนนที่มาจากผู้ถือหุ้นในที่ประชุมผู้ถือหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ และจะแจ้งผล
การนับคะแนนให้ทีป่ระชุมทราบทุกวาระก่อนเสร็จสิน้วาระน้ันๆ ทัง้น้ี จํานวนผู้ถือหุ้นในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากันได้  เน่ืองจาก อาจ
มีผู้ถือหุ้นบางทา่นเขา้มาประชุมเพิ่มเติมหรือออกจากระบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  ทัง้น้ี บริษัทได้จัดให้มี Inspector ซ่ึง
เป็นผู้สอบบัญชี เพื่อทําหน้าที่ดูแล และตรวจสอบการนับคะแนนเสียงในการประชุมผู้ถือหุน้ เพื่อให้การประชุมผู้ถือหุ้นเป็นไปอย่าง
โปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมายและข้อบังคับของบริษัท 

 



บริ ษัท  บีอีซี  เ วิลด์  จํากัด  (มห าชน)  
เอกสารประกอบการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจําปี  2568

อากรแสตมป์ 20 บาท 

หนังสือมอบฉันทะแบบ ข (หน้า 1/2) 

เขียนที่ _______________________________________ 

วันที่    ______  เดือน _______________ พ.ศ._________ 

(1)  ข้าพเจ้า __________________________________________________  สัญชาต ิ ________________________ 

ที่อยู่   ___________________  ถนน ________________________   ตําบล/แขวง   ______________________  

 อําเภอ/เขต  _______________  จังหวัด _______________________  รหัสไปรษณีย์  _____________________ 

(2)  เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท บีอีซี เวิลด์ จํากัด (มหาชน)  

โดยถือหุ้นจํานวนทัง้สิน้รวม  _________________  หุน้ และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ  ________________  เสียง ดังน้ี 

 หุ้นสามัญ   ______________________________ หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ _________________  เสียง 

(3)   ขอมอบฉันทะให ้ 

(1) นาย / นาง / นางสาว _________________________________________________   อายุ  _________________ปี  

 ที่อยู่   __________________________________________________________________________________ หรือ 

(2) นาย / นาง / นางสาว _________________________________________________   อายุ  _______________  ปี   

 ที่อยู่   __________________________________________________________________________________ หรือ 

(3) นาย / นาง / นางสาว _________________________________________________   อายุ  _______________  ปี   

ที่อยู่   __________________________________________________________________________________ หรือ     

□ นายมานิต บุญประกอบ – กรรมการอิสระ, อายุ 74 ปี ที่อยู่ที่ติดต่อได้ บมจ. บีอีซี เวิลด์ ชัน้ 30 อาคารมาลีนนท์ ทาวเวอร์      
เลขท่ี 3199 ถนนพระรามส่ี แขวงคลองตัน เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110

□ นายสมชัย บุญนําศิริ – กรรมการอิสระ,  อาย ุ70 ปี ที่อยู่ที่ติดต่อได้ บมจ. บีอีซี เวิลด์ ชัน้ 30 อาคารมาลีนนท์ ทาวเวอร์  
เลขท่ี 3199 ถนนพระรามส่ี แขวงคลองตัน เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110

หมายเหตุ:  นายสมชัย บุญนําศิริ กรรมการอิสระ  เป็นกรรมการรายเดิมที่ครบกําหนดออกตามวาระในปีน้ี และคณะกรรมการ
พิจารณาเสนอช่ือต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2568 เพื่อพิจารณาเลือกตัง้กลับมาเป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจ้า       ในการประชุมสามัญ
ผู้ถือหุ้น ประจําปี 2568 วันศุกร์ที่ 25 เมษายน  2568 เวลา 14.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ e-Meeting       หรือ
ที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนด้วย 

(4)    ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจ้าในการประชุมครัง้น้ี ดังน้ี 

วาระท่ี 1: คณะกรรมการเสนอรายงานของคณะกรรมการเพื่อทราบ 

วาระท่ี 2: พิจารณาอนุมัติงบการเงิน สําหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2567 และรับทราบรายงานของผู้สอบบัญชี 
□ (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
□ (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังน้ี

□ เห็นด้วย □ ไม่เห็นด้วย □ งดออกเสียง

วาระท่ี 3:  พิจารณาจัดสรรเงินกําไรสุทธิเป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และอนุมัติจ่ายเงิน�นผลสําหรับปี 2567 - งวดหลัง 
□ (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
□ (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังน้ี

□ เห็นด้วย □ ไม่เห็นด้วย □ งดออกเสียง





บริ ษัท  บีอีซี  เ วิลด์  จํากัด  (มห าชน)  
เอกสารประกอบการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจําปี  2568

หนังสือมอบฉันทะแบบ ข (หน้า 2/2) 

วาระที่ 4: พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 
□ (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
□ (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังน้ี

(1)  □ การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชุด 
□ เห็นด้วย □ ไม่เห็นด้วย □ งดออกเสียง

(2)  □ การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
(1)  นายสมชัย บุญนําศิริ 

□ เห็นด้วย □ ไม่เห็นด้วย □ งดออกเสียง
(2)  นายชาญศักด์ิ เฟ่ืองฟู 

□ เห็นด้วย □ ไม่เห็นด้วย □ งดออกเสียง
(3)  นางสุดจิต ทวิารี 

□ เห็นด้วย □ ไม่เห็นด้วย □ งดออกเสียง
(4)  นางสาวปิยวดี มาลีนนท์ 

□ เห็นด้วย □ ไม่เห็นด้วย □ งดออกเสียง

วาระที่ 5: พิจารณากาํหนดค่าตอบกรรมการสําหรับปี 2568 
□ (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
□ (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังน้ี

□ เห็นด้วย □ ไม่เห็นด้วย □ งดออกเสียง

วาระที่ 6: พิจารณาแต่งตัง้และกาํหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีสําหรับปี 2568 
□ (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
□ (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังน้ี

□ เห็นด้วย □ ไม่เห็นด้วย □ งดออกเสียง

(5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะน้ี ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงน้ัน
ไม่ถูกต้อง และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจ้าในฐานะผู้ถือหุน้ 

(6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบุไว้ไม่ชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการ
พิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริง
ประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 

กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะกระทาํไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุในหนังสือมอบฉันทะ ให้
ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระทําเองทุกประการ 

ลงช่ือ _________________________________ ผู้มอบฉันทะ  ลงช่ือ ______________________________ ผู้รับมอบฉันทะ 
(__________________________________) (__________________________________)  

ลงช่ือ _________________________________ ผู้รับมอบฉันทะ ลงช่ือ ______________________________ ผู้รับมอบฉันทะ 
 (__________________________________)      (__________________________________)  
หมายเหตุ  
1. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ

แบ่งแยกจํานวนหุน้ให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชุดหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไวข้้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ในใบประจําต่อแบบ

หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 





บริ ษัท  บีอีซี  เ วิลด์  จํากัด  (มห าชน)  
เอกสารประกอบการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจําปี  2568

ใบประจําต่อ แบบหนังสือมอบฉันทะแบบ  ข 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท บีอีซี เวิลด์ จํากัด (มหาชน) ในการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจําปี 2568  วันศุกร์ที่ 25 
เมษายน 2568 เวลา 14.00 น.  โดยเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ e-Meeting  หรือท่ีจะพงึเล่ือนไปในวนัเวลา และสถานท่ีอ่ืนด้วย 

----------------------------- 

□ วาระท่ี ______  เร่ือง ______________________________________________________________
□ (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
□ (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังน้ี

□ เห็นด้วย □ ไม่เห็นด้วย   □ งดออกเสียง

□ วาระท่ี ______  เร่ือง ______________________________________________________________
□ (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
□ (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังน้ี

□ เห็นด้วย □ ไม่เห็นด้วย   □ งดออกเสียง

□ วาระท่ี ______  เร่ือง เลือกตัง้กรรมการ (ต่อ)
ช่ือกรรมการ  ________________________________________________ 

□ เห็นด้วย □ ไม่เห็นด้วย   □   งดออกเสียง
ช่ือกรรมการ  ________________________________________________ 

□ เห็นด้วย □ ไม่เห็นด้วย   □   งดออกเสียง



บริ ษัท  บีอีซี  เ วิลด์  จํากัด  (มห าชน)  
เอกสารประกอบการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจําปี  2568

ใบประจําต่อ แบบหนังสือมอบฉันทะแบบ  ค 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท บีอีซี เวิลด์ จํากัด (มหาชน) ในการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจําปี 2568    ประชุมวันศุกร์
ที่ 25 เมษายน 2568 เวลา 14.00น. โดยเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ e-Meeting หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืน 

----------------------------- 

□ วาระท่ี _____  เร่ือง __________________________________________
□ (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
□ (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังน้ี

□ เหน็ด้วย ______________ □ ไม่เห็นด้วย _______________ □ งดออกเสียง ____________

□ วาระท่ี _____  เร่ือง ___________________________________________
□ (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
□ (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังน้ี

□ เหน็ด้วย ______________ □ ไม่เห็นด้วย ________________ □ งดออกเสียง _____________

□ วาระท่ี ____  เร่ือง  เลือกตัง้กรรมการ (ต่อ)
□ ช่ือกรรมการ _______________________________________________________

 เห็นด้วย _____________  ไม่เห็นด้วย _____________  งดออกเสียง _____________ 
□ ช่ือกรรมการ _________________________________________________________

 เห็นด้วย ______________  ไม่เห็นด้วย _____________  งดออกเสียง _____________ 



บริ ษัท  บีอีซี  เ วิลด์  จํากัด  (มห าชน)  
เอกสารประกอบการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจําปี  2568

อากรแสตมป์ 20 บาท 

หนังสือมอบฉันทะแบบ ค (หน้า 1/2) 
(แบบที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้คัสโตเดียน (Custodian ) 

ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) 

เขียนที่  _______________________________________________ 

วันที่ _________  เดือน____________________พ.ศ. ___________  

(1)  ข้าพเจ้า   ____________________________________________________________ สัญชาติ    ___________________ 

 ที่อยู่:   _________________________________________________________________________________________ 

   ในฐานะผู้ประกอบธุรกิจเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นให้กับ _____________________________________________________ 

ซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท บีอีซี เวิลด์ จํากัด (มหาชน)    

โดยถือหุ้นจํานวนทัง้สิน้รวม  __________________ หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ ________________  เสียง  ดังน้ี  

หุ้นสามัญ ________________________________ หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ _________________ เสียง 

(2)  ขอมอบฉันทะให ้ 

(1) นาย / นาง / นางสาว ____________________________________________________   อายุ  ____________ปี  

ที่อยู่   __________________________________________________________________________________ หรือ 

(2) นาย / นาง / นางสาว ____________________________________________________   อายุ  ____________ปี   

ที่อยู่   __________________________________________________________________________________ หรือ 

□ นายมานิต บุญประกอบ – กรรมการอิสระ,  อายุ  74 ปี   ที่อยู่ที่ติดต่อได้ บมจ. บีอีซี เวิลด์ ชัน้ 30 อาคารมาลีนนท ์ทาวเวอร์   
เลขท่ี 3199 ถนนพระรามส่ี แขวงคลองตัน เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110

□ นายสมชัย บุญนําศิริ – กรรมการอิสระ,     อายุ  70 ปี  ที่อยู่ทีต่ิดต่อได้ บมจ. บีอีซี เวิลด์ ชัน้ 30 อาคารมาลีนนท์ ทาวเวอร์
เลขท่ี 3199 ถนนพระรามส่ี แขวงคลองตัน เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110

หมายเหตุ:  นายสมชัย บุญนําศิริ กรรมการอิสระ เป็นกรรมการรายเดิมที่ครบกําหนดออกตามวาระในปีน้ี และคณะกรรมการ
พิจารณาเสนอช่ือต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2568 เพื่อพิจารณาเลือกตัง้กลับมาเป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุม   และออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้า    ในการประชุมสามัญผู้
ถือหุ้น ประจําปี 2568 ประชุมวนัศุกร์ที่ 25 เมษายน  2568 เวลา 14.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ e-Meeting หรือ
ที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนด้วย 

(3)  ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครัง้น้ี ดังน้ี 
 มอบฉันทะตามจํานวนหุ้นทัง้หมดทีถื่อและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ 
 มอบฉันทะบางส่วน คือ  

 หุ้นสามัญ ________________________ หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ _______________________  เสียง 

(4)  ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจ้าในการประชุมครัง้น้ี ดังน้ี 

วาระท่ี 1: คณะกรรมการเสนอรายงานของคณะกรรมการเพื่อทราบ 

วาระท่ี 2: พิจารณาอนุมัติงบการเงิน สําหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2567 และรับทราบรายงานของผู้สอบบัญชี 
 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 
 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังน้ี 

   เห็นด้วย _________________    ไม่เห็นด้วย _______________  งดออกเสียง _____________ 
วาระที่ 3:  พิจารณาจัดสรรเงินกําไรสุทธิเป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และอนุมัติจ่ายเงิน�นผลสําหรับปี 2567-งวดหลัง   

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 
 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังน้ี 

   เห็นด้วย _________________    ไม่เห็นด้วย _______________  งดออกเสียง _____________ 





บริ ษัท  บีอีซี  เ วิลด์  จํากัด  (มห าชน)  
เอกสารประกอบการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจําปี  2568

หนังสือมอบฉันทะแบบ ค (หน้า 2/2) 

วาระที่ 4: พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 
 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 
 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังน้ี 

(1)   การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชุด 
   เห็นด้วย ____________    ไม่เห็นด้วย __________  งดออกเสียง ___________ 

(2)   การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
(1)  นายสมชัย บุญนําศิริ 

   เห็นด้วย ____________    ไม่เห็นด้วย __________  งดออกเสียง ___________ 
(2)  นายชาญศักด์ิ เฟ่ืองฟู  

   เห็นด้วย ____________    ไม่เห็นด้วย __________  งดออกเสียง ___________ 
(3)  นางสุดจิต ทวิารี 

   เห็นด้วย ____________    ไม่เห็นด้วย __________  งดออกเสียง ___________ 
(4)  นางสาวปิยวดี มาลีนนท์ 

   เห็นด้วย ____________    ไม่เห็นด้วย __________  งดออกเสียง ___________ 

วาระท่ี 5: พิจารณากาํหนดค่าตอบกรรมการสําหรับปี 2568 
 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 
 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังน้ี 

   เห็นด้วย _________________    ไม่เห็นด้วย _______________  งดออกเสียง _____________ 

วาระท่ี 6: พิจารณาแต่งตัง้และกาํหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีสําหรับปี 2568 
 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 
 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังน้ี 

   เห็นด้วย _________________    ไม่เห็นด้วย _______________  งดออกเสียง _____________  
(5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะน้ี ให้ถือวา่การลงคะแนนเสียงน้ัน

ไม่ถูกต้อง และไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผู้ถือหุน้ 
(6)  ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบุไว้ไม่ชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการ

พิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปล่ียนแปลงหรือเพิม่เติมข้อเท็จจริง
ประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 

กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระทําไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามทีข่้าพเจ้าระบุในหนังสือมอบฉันทะ 
ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระทําเองทุกประการ 

ลงช่ือ _________________________________ ผู้มอบฉันทะ  ลงช่ือ ______________________________ ผู้รับมอบฉันทะ 

   (__________________________________)  (_______________________________) 

ลงช่ือ ________________________________ ผู้รับมอบฉันทะ  ลงช่ือ _____________________________ ผู้รับมอบฉันทะ 
 (__________________________________)                       (_______________________________)  
หมายเหต ุ    
1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. น้ีใช้เฉพาะกรณีที่ผู้ถือหุน้ทีป่รากฏช่ือในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนตา่งประเทศ และแต่งตัง้ให้คัสโตเดียน

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุน้ให้เท่าน้ัน 
2. หลักฐานทีต่้องแนบพร้อมกับหนังสือมอบฉันทะ คือ 

(1)  หนังสือมอบอํานาจจากผู้ถือหุน้ให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ดําเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 
(2) หนังสือยืนยนัวา่ผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจ คัสโตเดียน (Custodian) 

3. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ
แบ่งแยกจํานวนหุน้ให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

4. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชุดหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
5. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไวข้้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ในใบประจําต่อแบบ

หนังสือมอบฉันทะแบบ
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